
 
 

Załącznik nr 2 do Regulaminu wyboru projektów EFRR.  

Wskaźniki realizacji projektu  

 

Działanie 1.1. Wzmocnienie potencjału badawczego i innowacji 

Priorytet 1. Fundusze Europejskie na rzecz wzrostu innowacyjności  

i konkurencyjności regionu  

Cel szczegółowy 1 i. Rozwijanie i wzmacnianie zdolności badawczych 

i innowacyjnych oraz wykorzystywanie zaawansowanych technologii 

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 

na lata 2021-2027 

Lp. Nazwa wskaźnika Jednostka miary Definicja wskaźnika 

Wskaźnik produktu 

1 

WLWK-PLRO006 - 
Liczba przedsiębiorstw 
otrzymujących 
wsparcie w zakresie 
transformacji w 
kierunku 
zrównoważonego 
rozwoju 

przedsiębiorstwa 

W ramach wskaźnika 
monitorowana będzie liczba 
przedsiębiorstw 
otrzymujących wsparcie na 
podejmowanie działań 
dotyczących transformacji w 
kierunku celów 
środowiskowych 
zrównoważonego rozwoju, w 
tym gospodarki o obiegu 
zamkniętym, łagodzenia 
zmian klimatu i adaptacji do 
zmian klimatu oraz 
wszystkich innych działań 
związanych z tzw. 
zazielenianiem 
przedsiębiorstw (w tym 
wdrażaniem wyników B+R 
związanych ze 
zrównoważonym rozwojem) 
wykazanych w związku z 
realizacją projektu. 

2 

WLWK-PLRO0159 - 
Liczba przedsiębiorstw 
wspartych w zakresie 
realizacji prac B+R 

szt. 

Liczba przedsiębiorstw 
wspartych w zakresie 
realizacji prac B+R. Jako 
pojedyncze prace B+R 



 
traktuje się kompletny proces 
badawczy realizowany w 
ramach projektu, dotyczący 
jednego spójnego tematu 
badawczego. 
Niezależnie od liczby 
realizowanych prac B+R, 
każde przedsiębiorstwo 
liczone jest tylko raz. 

3 
WLWK-PLRO007 - 
Liczba realizowanych 
projektów B+R 

szt. 

Liczba wspartych projektów 
obejmujących prace B+R, 
będących w trakcie realizacji 
lub zrealizowanych przez 
organizacje badawcze lub 
przedsiębiorstwa. 

4 

WLWK- PLRO002 - 
Liczba wspartych 
małych przedsiębiorstw 
 

szt. 

Wskaźnik obejmuje małe 
przedsiębiorstwa, które 
otrzymały wsparcie 
finansowe oraz 
pozafinansowe z 
Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego 
(EFRR), Funduszu Spójności 
(FS) oraz Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji 
(FST). Zgodnie z zaleceniem 
KE (2003/361/EC) małe 
przedsiębiorstwo to 
przedsiębiorstwo* 
zatrudniające mniej niż 50 
osób oraz którego roczny 
obrót lub/i roczny bilans nie 
przekracza 10 mln EUR. Na 
poziomie celu 
szczegółowego 
przedsiębiorstwo liczone jest 
tylko raz, niezależnie od tego 
ile rodzajów wsparcia 
otrzymuje. Na poziomie 
programu, przedsiębiorstwo 
jest liczone tylko raz, 
niezależnie od tego, ile 
rodzajów wsparcia otrzymuje 
(z działań realizowanych w 
ramach jednego lub kilku 
celów szczegółowych). 

5 
WLWK-PLRO001 - 
Liczba wspartych 
mikroprzedsiębiorstw 

szt. 
Wskaźnik obejmuje 
mikroprzedsiębiorstwa, które 
otrzymały wsparcie 



 
finansowe oraz 
pozafinansowe z 
Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego 
(EFRR), Funduszu Spójności 
(FS) oraz Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji 
(FST). Zgodnie z zaleceniem 
KE (2003/361/EC) 
mikroprzedsiębiorstwo to 
przedsiębiorstwo* 
zatrudniające mniej niż 10 
osób oraz którego roczny 
obrót lub/i roczny bilans nie 
przekracza 2 mln EUR. Na 
poziomie celu 
szczegółowego 
przedsiębiorstwo liczone jest 
tylko raz, niezależnie od tego 
ile rodzajów wsparcia 
otrzymuje. Na poziomie 
programu, przedsiębiorstwo 
jest liczone tylko raz, 
niezależnie od tego, ile 
rodzajów wsparcia otrzymuje 
(z działań realizowanych w 
ramach jednego lub kilku 
celów szczegółowych). 

6 

WLWK-PLRO003 - 
Liczba wspartych 
średnich 
przedsiębiorstw 

szt. 

Wskaźnik obejmuje średnie 
przedsiębiorstwa, które 
otrzymały wsparcie 
finansowe oraz 
pozafinansowe z 
Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego 
(EFRR), Funduszu Spójności 
(FS) oraz Funduszu 
Sprawiedliwej Transformacji 
(FST). Zgodnie z zaleceniem 
KE (2003/361/EC) średnie 
przedsiębiorstwo to 
przedsiębiorstwo* 
zatrudniające od 50 do 249  
osób oraz którego roczny 
obrót wynosi nie przekracza 
50 mln EUR lub/i roczny 
bilans nie przekracza 43 mln 
EUR. Na poziomie celu 
szczegółowego 



 
przedsiębiorstwo liczone jest 
tylko raz, niezależnie od tego 
ile rodzajów wsparcia 
otrzymuje. Na poziomie 
programu, przedsiębiorstwo 
jest liczone tylko raz, 
niezależnie od tego, ile 
rodzajów wsparcia otrzymuje 
(z działań realizowanych w 
ramach jednego lub kilku 
celów szczegółowych). 

7 
WLWK-RCO005 - Nowe 
przedsiębiorstwa 
objęte wsparciem 

przedsiębiorstwa 

Liczba nowych 
przedsiębiorstw* objętych 
wsparciem. Za nowe uznaje 
się przedsiębiorstwo, które 
nie istniało trzy lata przed 
złożeniem wniosku 
o udzielone wsparcie. 
Przedsiębiorstwo nie 
zostanie uznane za nowe, 
jeśli zmieni się tylko jego 
forma prawna. Wskaźnik 
obejmuje również 
przedsiębiorstwa typu spin-
off.    

                                     Horyzontalne wskaźniki produktu 
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WLWK-PLRO199 - 
Liczba projektów, w  
których sfinansowano 
koszty racjonalnych 
usprawnień dla osób z 
niepełnosprawnościami 
(EFRR/FS/FST) 
 
 
 
 
 
 
 

szt. 
 
 
 
 
 
 

Racjonalne usprawnienie 
oznacza konieczne i 
odpowiednie zmiany oraz 
dostosowania, nie 
nakładające 
nieproporcjonalnego lub 
nadmiernego obciążenia, 
rozpatrywane osobno dla 
każdego konkretnego 
przypadku, w celu 
zapewnienia osobom z 
niepełnosprawnościami 
możliwości korzystania  z 
wszelkich praw człowieka i 
podstawowych wolności oraz 
ich wykonywania na 
zasadzie równości z innymi 
osobami. Wskaźnik mierzony 
w momencie rozliczenia 
wydatku związanego z 
racjonalnymi usprawnieniami 
w  ramach danego projektu. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Przykłady racjonalnych 
usprawnień: tłumacz języka 
migowego, transport 
niskopodłogowy, 
dostosowanie infrastruktury 
(nie tylko budynku, ale też 
dostosowanie infrastruktury 
komputerowej np. programy 
powiększające, mówiące, 
drukarki materiałów w 
alfabecie Braille'a), osoby 
asystujące, odpowiednie 
dostosowanie wyżywienia. 
Do wskaźnika powinny 
zostać wliczone zarówno 
projekty ogólnodostępne, w 
których sfinansowano koszty 
racjonalnych usprawnień, jak 
i dedykowane (zgodnie z 
kategoryzacją projektów z  
Wytycznych w zakresie 
realizacji zasad 
równościowych  w ramach 
funduszy unijnych na lata 
2021-2027). Na poziomie 
projektu wskaźnik może 
przyjmować maksymalną 
wartość 1 - co oznacza jeden 
projekt, w którym 
sfinansowano koszty 
racjonalnych usprawnień dla 
osób z 
niepełnosprawnościami. 
Liczba sfinansowanych 
racjonalnych usprawnień, w 
ramach projektu, nie ma 
znaczenia dla wartości 
wykazywanej we wskaźniku. 
Definicja na podstawie:  
Wytyczne w zakresie 
realizacji zasad 
równościowych  w ramach 
funduszy unijnych na lata 
2021-2027. 

2 

WLWK-PLRO132 - 
Liczba obiektów 
dostosowanych do 
potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami 

szt. 

Wskaźnik odnosi się do 
liczby obiektów w ramach 
realizowanego projektu, 
które zaopatrzono w 
specjalne podjazdy, windy, 



 
(EFRR/FST/FS)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

urządzenia głośnomówiące, 
bądź inne udogodnienia  
(tj. usunięcie barier w 
dostępie, w szczególności 
barier architektonicznych) 
ułatwiające dostęp do tych 
obiektów i poruszanie się po 
nich osobom z 
niepełnosprawnościami, w 
szczególności ruchowymi 
czy sensorycznymi. Jako 
obiekty należy rozumieć 
konstrukcje połączone z 
gruntem w sposób trwały, 
wykonane z materiałów 
budowlanych i elementów 
składowych, będące 
wynikiem prac budowlanych 
(wg. def. PKOB). Należy 
podać liczbę obiektów, a nie 
sprzętów, urządzeń itp., w 
które obiekty zaopatrzono. 
Jeśli instytucja, zakład itp. 
składa się z kilku obiektów, 
należy zliczyć wszystkie, 
które dostosowano do 
potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami.    
Wskaźnik mierzony w 
momencie rozliczenia 
wydatku związanego z 
wyposażeniem obiektów w 
rozwiązania służące osobom 
z niepełnosprawnościami w 
ramach danego projektu. 

Wskaźnik rezultatu 

 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
WLWK-PLRR029 - 
Liczba wprowadzonych 
innowacji procesowych 
 
 
 
 
 

 
 

szt. 
 
 

 

Liczba innowacji 
procesowych, 
wprowadzonych w 
przedsiębiorstwie w wyniku 
realizacji projektu. Innowacja 
procesowa to wdrożenie 
nowego lub znacząco 
ulepszonego procesu 
produkcyjnego, metody 
dystrybucji lub działalności 
wspierającej. 



 

2 
WLWK-PLRR028 - 
Liczba wprowadzonych 
innowacji 
produktowych 
 
 
 
 

szt. 

Liczba innowacji 
produktowych, 
wprowadzonych w 
przedsiębiorstwie w wyniku 
realizacji projektu. Innowacja 
produktowa to produkt lub 
usługa, które są nowe lub 
znacząco ulepszone w 
zakresie swoich cech lub 
zastosowań (np. specyfikacja 
techniczna, komponenty, 
materiały, trwałość lub inne 
cechy funkcjonalne). 

3 

WLWK-PLRR025 - Małe 
i średnie 
przedsiębiorstwa (MŚP) 
wprowadzające 
innowacje procesowe 
 
 
 

szt. 

Liczba przedsiębiorstw MŚP 
wprowadzających innowacje 
procesowe w 
przedsiębiorstwie w wyniku 
realizacji projektu. Innowacja 
procesowa to wdrożenie 
nowego lub znacząco 
ulepszonego procesu 
produkcyjnego, metody 
dystrybucji lub działalności 
wspierającej. 

4 
WLWK-PLRR024 - Małe 
i średnie 
przedsiębiorstwa (MŚP) 
wprowadzające 
innowacje produktowe 
 
 
 

szt. 

Liczba przedsiębiorstw MŚP 
wprowadzających innowacje 
produktowe w 
przedsiębiorstwie w wyniku 
realizacji projektu. Innowacja 
produktowa to produkt lub 
usługa, które są nowe lub 
znacząco ulepszone w 
zakresie swoich cech lub 
zastosowań (np. specyfikacja 
techniczna, komponenty, 
materiały, trwałość lub inne 
cechy funkcjonalne). 

5 

 
WLWK-RCR005 - MŚP 
wprowadzające 
innowacje wewnątrz 
przedsiębiorstwa 
 
 
 
 

szt. 

Liczba przedsiębiorstw*, 
które wprowadziły innowacje 
wewnątrz przedsiębiorstwa. 
Wskaźnik obejmuje również 
mikroprzedsiębiorstwa.   
Działania innowacyjne są 
prowadzone wewnętrznie 
przez wspierane 
przedsiębiorstwo, a 
niezlecane innym 
przedsiębiorstwom lub innym 
organizacjom badawczym. 



 
Obejmuje to opracowanie 
oprogramowania, które 
spełnia te wymagania.  

6 

 
WLWK-PLRR056 - 
Pracownicy MŚP 
kończący szkolenia w 
zakresie rozwoju 
umiejętności w 
zakresie inteligentnej 
specjalizacji, 
transformacji 
przemysłowej i 
przedsiębiorczości 
(według rodzaju 
umiejętności:  
przedsiębiorczość) 
 
 
 
 

osoby 

Liczba uczestników z MŚP 
(w tym 
mikroprzedsiębiorstw), którzy 
ukończyli szkolenia/działania 
w zakresie rozwoju 
umiejętności w zakresie 
inteligentnej specjalizacji, 
transformacji przemysłowej i 
przedsiębiorczości w 
zakresie: umiejętności 
przedsiębiorcze tj: 
szczególne umiejętności dla 
przedsiębiorstw typu start-
up, takie jak akceptacja 
ryzyka/zarządzanie 
ryzykiem, myślenie 
strategiczne i pewność, 
umiejętność tworzenia 
osobistych sieci kontaktów, 
umiejętność radzenia sobie z 
wyzwaniami i wymaganiami 
o różnym charakterze. 

7 

WLWK-PLRR057 - 
Pracownicy MŚP 
kończący szkolenia w 
zakresie rozwoju 
umiejętności w 
zakresie inteligentnej 
specjalizacji, 
transformacji 
przemysłowej i 
przedsiębiorczości 
(według rodzaju 
umiejętności: 
ekologiczne) 
 
 
 
 

osoba 

Liczba uczestników z MŚP 
(w tym 
mikroprzedsiębiorstw), którzy 
ukończyli szkolenia/działania 
w zakresie rozwoju 
umiejętności w zakresie 
inteligentnej specjalizacji, 
transformacji przemysłowej i 
przedsiębiorczości w 
zakresie: umiejętności 
ekologiczne tj.: szczególne 
umiejętności związane 
z modyfikowaniem 
produktów, usług lub operacji 
w zakresie przystosowania 
się do zmiany klimatu, 
ochroną środowiska, 
gospodarką o obiegu 
zamkniętym, efektywnością 
zasobów oraz wymogami lub 
przepisami; - Inne 
umiejętności: umiejętności 
inne niż cztery rodzaje 



 
opisane powyżej. (OECD 
2013 w odniesieniach). 

8 

WLWK-PLRR054 - 
Pracownicy MŚP 
kończący szkolenia w 
zakresie rozwoju 
umiejętności w 
zakresie inteligentnej 
specjalizacji, 
transformacji 
przemysłowej i 
przedsiębiorczości 
(według rodzaju 
umiejętności: 
techniczne) 
 

osoba 

Liczba uczestników z MŚP 
(w tym 
mikroprzedsiębiorstw), którzy 
ukończyli szkolenia/działania 
w zakresie rozwoju 
umiejętności w zakresie 
inteligentnej specjalizacji, 
transformacji przemysłowej i 
przedsiębiorczości w 
zakresie: umiejętności 
techniczne tj.: umiejętności 
wymagane do rozwiązywania 
problemów, projektowania, 
obsługi, przeprojektowania i 
konserwacji maszyn lub 
układów technologicznych, 
specjalistyczne umiejętności 
informatyczne. 

9 

WLWK-PLRR055 - 
Pracownicy MŚP 
kończący szkolenia w 
zakresie rozwoju 
umiejętności w 
zakresie inteligentnej 
specjalizacji, 
transformacji 
przemysłowej i 
przedsiębiorczości 
(według rodzaju 
umiejętności: 
zarządzanie) 
 
 

osoba 

Liczba uczestników z MŚP 
(w tym 
mikroprzedsiębiorstw), którzy 
ukończyli szkolenia/działania 
w zakresie rozwoju 
umiejętności w zakresie 
inteligentnej specjalizacji, 
transformacji przemysłowej i 
przedsiębiorczości w 
zakresie: umiejętności 
zarządcze tj.  umiejętności 
związane z planowaniem 
biznesowym, 
przestrzeganiem przepisów i 
kontrolą jakości, 
planowaniem zasobów 
ludzkich i alokacją zasobów. 

10 

 
WLWK-PLRR058 - 
Pracownicy MŚP 
kończący szkolenia w 
zakresie rozwoju 
umiejętności w 
zakresie inteligentnej 
specjalizacji, 

osoba 

Liczba uczestników z MŚP 
(w tym 
mikroprzedsiębiorstw), którzy 
ukończyli szkolenia/działania 
w zakresie rozwoju 
umiejętności w zakresie 
inteligentnej specjalizacji, 
transformacji przemysłowej i 



 
transformacji 
przemysłowej i 
przedsiębiorczości 
(według rodzaju 
umiejętności:  inne) 
 
 

przedsiębiorczości w 
zakresie: inne umiejętności: 
umiejętności inne niż cztery 
rodzaje opisane powyżej.   
(OECD 2013 w 
odniesieniach). 

11 

 
PROG-FEKP-0079 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Automatyka 
przemysłowa i 
Gospodarka 4.0 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Automatyka przemysłowa i 
Gospodarka 4.0 opisaną w 
"REGIONALNEJ STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

12 

PROG-FEKP-0076 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Dziedzictwo kulturowe i 
przemysły kreatywne 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Dziedzictwo kulturowe i 
przemysły kreatywne 
opisaną w "REGIONALNEJ 
STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

13 

PROG-FEKP-0078 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Europejski Zielony Ład 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Europejski Zielony Ład 
opisaną w "REGIONALNEJ 
STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 



 

14 

PROG-FEKP-0075 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Transport i mobilność 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Transport i mobilność 
opisaną w "REGIONALNEJ 
STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

15 

PROG-FEKP-0074 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Zaawansowane 
materiały i narzędzia 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Zaawansowane materiały i 
narzędzia opisaną w 
"REGIONALNEJ STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

16 

 
PROG-FEKP-0072 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Zdrowa i bezpieczna 
żywność 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Zdrowa i bezpieczna 
żywność opisaną w 
"REGIONALNEJ STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

17 

PROG-FEKP-0073 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Zdrowie i turystyka 
zdrowotna 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Zdrowie i turystyka 
zdrowotna opisaną w 
"REGIONALNEJ STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 



 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

18 

PROG-FEKP-0071 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu 
 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się we wszystkie 8 
regionalnych inteligentnych 
specjalizacji regionu 
wskazanych w 
"REGIONALNEJ STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

19 WLWK-RCR008 - 
Publikacje w ramach 
wspieranych projektów 
 
 
 
 

szt. 

Liczba publikacji w ramach 
wspieranych projektów. 
Publikacje mogą mieć formę 
artykułów, rozdziałów 
książek lub książek (w tym 
współpublikacji). Wkład 
projektu objętego wsparciem 
powinien być wyraźnie 
oznaczony. Wskaźnik 
obejmuje prace, które zostały 
zgłoszone i zaakceptowane 
do recenzji jako publikacje 
naukowe. 

20 PROG-FEKP-0080 - 
Liczba pozyskanych 
raportów/analiz 
 
 
 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
pozyskanych raportów/analiz 
zapewniających wszystkim 
interesariuszom procesu 
przedsiębiorczego 
odkrywania dostęp do 
wiedzy niezbędnej dla 
aktualizacji i monitorowania 
RIS, w tym analizy barier 
dyfuzji innowacji do 
gospodarki. 

21 

PROG-FEKP-0077 - 
Liczba przedsięwzięć 
wpisujących się w 
regionalne inteligentne 
specjalizacje regionu - 
Cyfryzacja i usługi ICT 

szt. 

Wskaźnik mierzy liczbę 
przedsięwzięć wpisujących 
się w regionalną inteligentną 
specjalizację regionu pn. 
Cyfryzacja i usługi ICT 



 
 
 

opisaną w "REGIONALNEJ 
STRATEGII 
INTELIGENTNEJ 
SPECJALIZACJI (RIS3) 
2021+. WOJEWÓDZTWO 
KUJAWSKO-POMORSKIE. 
PERSPEKTYWA 2021-
2027". 

 
* „Przedsiębiorstwo“ jest najmniejszą kombinacją jednostek prawnych, tzn. jednostką organizacyjną 
wytwarzającą towary lub usługi, która osiąga korzyści z pewnego stopnia samodzielności w 
podejmowaniu decyzji, w szczególności w zakresie alokacji bieżących zasobów. Przedsiębiorstwo 
prowadzi jeden lub więcej rodzajów działalności w jednym lub więcej miejscach. Przedsiębiorstwo 
może być jedną jednostką prawną. Jednostki prawne obejmują osoby prawne, których istnienie jest 
uznane przez prawo, niezależnie od osób indywidualnych lub instytucji, które są ich właścicielami lub 
członkami, takie jak spółki jawne, spółki komandytowe, spółki z ograniczoną odpowiedzialnością, 
spółki akcyjne itp. Do jednostek prawnych zalicza się również osoby fizyczne osoby prowadzące 
działalność gospodarczą we własnym imieniu, takie jak właściciel i operator sklepu lub warsztatu, 
prawnik lub samozatrudniony rzemieślnik. (ESTAT w odniesieniach, na podstawie rozporządzenia Rady 
(EWG) nr 696/93, sekcja III A z 15.03.1993 r.). Przedsiębiorstwa są organizacjami nastawionymi na 
osiąganie zysku, które wytwarzają towary lub usługi w celu zaspokojenia potrzeb rynku. Klasyfikacja 
przedsiębiorstw: Mikroprzedsiębiorstwo (< 10 pracowników i roczne obroty ≤ 2 mln EUR lub bilans ≤ 2 
mln EUR); Małe przedsiębiorstwo (10-49 pracowników i roczne obroty > 2 mln EUR ≤ 10 mln EUR lub 
bilans > 2 mln EUR ≤ 10 mln EUR); Średnie przedsiębiorstwo (50-249 pracowników i roczne obroty > 
10 mln EUR ≤ 50 mln EUR lub bilans w EUR > 10 mln EUR ≤ 43 mln EUR); Duże przedsiębiorstwa (>250 
pracowników i obroty > 50 mln EUR lub bilans > 43 mln EUR). W przypadku przekroczenia jednego z 
dwóch progów (liczby pracowników lub rocznych obrót/bilansu) przedsiębiorstwa klasyfikuje się do 
wyższej kategorii wielkości. (ESTAT na podstawie art. 2-3 załącznika do zalecenia KE 2003/361/WE). 
Wielkość wspieranego przedsiębiorstwa jest mierzona w momencie wnioskowania.   

 


