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Dziat |
Wstep

Niniejsze opracowanie formutuje plan realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+ (Strategia), przyjetej 21 grudnia 2020 r.
przez Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.! W rozdziale okre$lajgcym system realizacji ustalen
tego dokumentu wskazano, ze Strategia obejmuje wszystkie zagadnienia istotne dla rozwoju
wojewddztwa, dlatego bedzie wdrazana przez rézne podmioty — interesariuszy rozwoju wojewddztwa.
Jednakze podmiotem w najwiekszym stopniu odpowiedzialnym za realizacje ustaled Strategii jest
Samorzad Wojewddztwa. Witasciwa koordynacja i organizacja tych prac wymaga szczegétowego
okreslenia konkretnych dziatan. Role te petni niniejszy Plan realizacji ustaleri Strategii rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+ (zwany Planem
wdrozeniowym), ktérego gtdwnym celem jest okreslenie: zadan, ktére powinny by¢ wykonane na rzecz
realizacji ustalen Strategii, podmiotow odpowiedzialnych za wykonanie tych zadan, harmonogramu
realizacji uwzgledniajgcego koncentracje na realizacji idei przyspieszenia oraz organizacje procesu
monitorowania efektéw tych dziatan. W szczegdlnosci, niniejszy Plan wdrozeniowy dotyczy zasad
i harmonogramu realizacji nastepujgcych ustalen Strategii:

1) sposobu realizacji projektéw kluczowych, okreslonych w Strategii w podrozdziale pt. Wykaz
projektow kluczowych,

2) sposobu tworzenia dokumentéw operacjonalizujgcych ustalenia Strategii, okreslonych jako
programy rozwoju i polityki rozwoju (zwanych dalej regionalnymi dokumentami
programowymi), i wskazanych w Strategii w rozdziale System realizacji ustalen Strategii rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+
w podrozdziale Rola programow rozwoju i polityk wojewddztwa,

3) sposobu postepowania wobec Obszaréw Strategicznej Interwencji w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim (w zakresie OSI, za ktére odpowiada Samorzad Wojewddztwa), wskazanych w
Strategii w rozdziale Obszary Strategicznej Interwencji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,

4) realizacji zadan z zakresu ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie,
poprzez opiniowanie projektéw strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego,

5) organizacji procesu monitorowania realizacji ustalen Strategii, o ktorym mowa w Strategii
w rozdziale System monitorowania realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+.

Niniejszy Plan wdrozeniowy ma charakter dokumentu wewnetrznego, zobowigzujgcego do podjecia i
prowadzenia okreslonych prac przez administracje Samorzagdu Wojewddztwa, podlegta Zarzadowi
Wojewddztwa, a wiec do wprowadzenia tych zadan do plandw pracy oraz rozliczania tempa i efektow
ich realizacji w systemie kontroli zarzadczej.

Dziat Il
Ustalenia ogdlne dotyczace realizacji ustalen Strategii
§1. Za realizacje ustalen Strategii odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego?,

ktéry wykonuje to zadanie przy pomocy departamentdéw/ jednostek organizacyjnych/
petnomocnikéw,? ktdrzy $cisle w tym zakresie wspétpracuja.?

1 Uchwata nr XXVI111/399/20 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 21 grudnia 2020 r.

27godnie z art. 41 ust. 2 pkt. 14 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzgdzie wojewddztwa.

3 Departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy — to departamenty, komérki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu/ jednostki organizacyjne Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego/
petnomocnicy Zarzgdu Wojewddztwa/ petnomocnicy Marszatka Wojewddztwa.

4 Nazwy departamentdéw, komodrek organizacyjnych i jednostek organizacyjnych zostaty podane wedtug Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, bedacego zatacznikiem do
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§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

§7.

1)

Zarzad Wojewddztwa koordynacje procesu realizacji ustalen Strategii powierza dyrektorowi
Departamentowi Planowania Rozwoju i Innowacji (DPRIl). Jako koordynacje procesu realizacji
ustalern Strategii nalezy rozumie¢: ogét dziatan wykonywanych na polecenie Zarzadu
Wojewddztwa, samodzielnie i przy wspdtpracy z innymi departamentami/ jednostkami
organizacyjnymi/ petnomocnikami, majacych na celu realizacje ustalen Strategii oraz
raportowanie Zarzgdowi Wojewddztwa postepu i efektéw tych dziatan.

Zarzad Wojewoddztwa zobowigzuje departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnikéow
do priorytetowego traktowania zadan stuzgcych realizacji ustalen Strategii oraz do wspétpracy
z DPRil w dziataniach zwigzanych z koordynacjg realizacji ustalen Strategii, powierzonych tym
departamentom.

W przypadku zadan wymagajacych zaangazowania dwéch lub wiecej podmiotéw, inicjowanie oraz
organizacja prac nalezy do dyrektora jednostki wskazanej jako lider, natomiast dyrektorzy
pozostatych departamentéw/ jednostek organizacyjnych oraz petnomocnicy sg zobowigzani
do wspdtpracy.

Ustalenia Strategii zostaty zdefiniowane w Strategii w rozdziale Wstep. Wskazano tam, ze
ustaleniami Strategii, ktére zobowigzujg Samorzagd Wojewddztwa do podejmowania okreslonych
dziatan na rzecz rozwoju wojewddztwa, s3:

cel nadrzedny, cele gtéwne, cele operacyjne oraz kierunki, w tym tabele okreslajgce
charakterystyke kierunkéw (charakterystyka tekstowa celéw gtéwnych nie stanowi ustalen
Strategii),

wykaz projektéw kluczowych (w zakresie projektow, za ktére odpowiada Samorzad
Wojewddztwa),

Obszary Strategicznej Interwencji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (w zakresie OSl,
za ktore odpowiada Samorzad Wojewddztwa),

ustalenia i rekomendacje w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej
w wojewddztwie,

wykaz programdéw rozwoju i polityk wojewddztwa, kluczowych dla realizacji ustalen Strategii,
zakres, czestotliwos$¢ i forma monitorowania realizacji ustalen Strategii.
Ustalenia Strategii dzieli sie na:

ustalenia  podlegajagce  bezposredniej realizacji — realizowane poprzez podjecie
skonkretyzowanych dziatan, dla ktérych mozliwe jest jednoznaczne okreslenie podmiotu
odpowiedzialnego za realizacje, wyznaczenie ram czasowych tej realizacji (harmonogramu lub
wskazania sugerowanego okresu rozpoczecia/zakoriczenia, w nawigzaniu do innych zadan i/lub
wptywu na realizacje celow Strategii) oraz spodziewanego efektu realizacji,

ustalenia pozostate — realizowane poprzez zrdéznicowane dziatania, prowadzone przez rdine
podmioty, przynoszace efekty skumulowane oraz synergiczne, jednak przy braku mozliwosci
okreslenia harmonogramu tych dziatan oraz braku jednoznacznie okreslonego efektu
docelowego.

Ustaleniami podlegajgcymi bezposredniej realizacji, sa:

uchwaty nr 6/226/18 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia z dnia 28 grudnia 2018 r. ze zmianami
wprowadzonymi uchwatami Zarzadu Wojewddztwa nr: 8/298/19 z 28 lutego 2019 r., 21/921/19 z 31 maja 2019 r.,
45/2053/19 z 20 listopada 2019 r., 3/81/20 z 22 stycznia 2020 r., 10/397/20 z 18 marca 2020 r., 31/1370/20 z 12 sierpnia
2020 r., 16/588/21 z 28.04.2021, 50/2032/21 z 22 grudnia 2021 r., 10/335/22 z 14 marca 2022 r., 14/522/22 z 13 kwietnia
2022 r., 24/948/22 z 20 czerwca 2022 r., 8/262/23 z 23 lutego 2023 r., 16/678/23 z 19 kwietnia 2023 r., 21/1022/23 z 24
maja 2023 r., 23/1145/23 z 7 czerwca 2023 r., 27/1526/23 z 12 lipca 2023 r., 45/2422/23 z 8 listopada 2023 r. oraz
47/2479/23 z 22 listopada 2023 r. W przypadku zmian organizacyjnych, dane zadanie przechodzi do departamentu, komaorki
organizacyjnej/ jednostki organizacyjnej, ktéra po zmianach odpowiada kompetencyjnie za dany temat.
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§8.

§9.

5)

1)

projekty kluczowe okreslone w Wykazie projektow kluczowych (w zakresie projektow, za ktére
odpowiada Samorzad Wojewddztwa),

Obszary Strategicznej Interwencji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (w zakresie OSl,
za ktore odpowiada Samorzad Wojewddztwa),

ustalenia i rekomendacje w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej
w wojewddztwie (w aspekcie opiniowania projektéw strategii rozwoju gmin oraz strategii
rozwoju ponadlokalnego),

regionalne dokumenty programowe, kluczowe dla realizacji ustalen Strategii okreslone
w Wykazie programow rozwoju i polityk wojewddztwa, kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii,

monitorowanie realizacji ustalen Strategii.

Niniejszy Plan wdroZeniowy dotyczy organizacji prac Urzedu Marszatkowskiego oraz jednostek
organizacyjnych Wojewddztwa na rzecz realizacji ustalei Strategii podlegajgcych bezposredniej
realizacji.

Wskazuje sie nastepujace zakresy odpowiedzialnosci Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego za realizacje ustalen Strategii, wynikajagce z posiadanych kompetencji
do prowadzenia polityki rozwoju:

odpowiedzialno$¢ za realizacje zadania (dotyczy zadan nalezgcych do kompetencji Samorzadu
Wojewddztwa; do tej kategorii nalezy zaliczyé takze zadania, ktérych realizacja wymaga
zaangazowania réwniez innych podmiotéw, ale udziat Samorzadu Wojewddztwa jest
niezbedny),

mozliwo$¢ wptywu na realizacje zadania poprzez posredni udziat w jego realizacji (dotyczy zadan
nienalezacych do kompetencji Samorzagdu Wojewddztwa, na ktérych realizacje mozna jednak
wplynaé w istotny sposdb, np. przez dofinansowanie),

mozliwos$¢ wpltywu na realizacje zadania poprzez aktywnos$é na rzecz jego zainicjowania lub
zwiekszenia tempa realizacji (dotyczy zadan nienalezacych do kompetencji Samorzadu
Wojewddztwa, na ktdrych realizacje mozna jednak wptynaé poprzez lobbing),

monitorowanie stanu realizacji zadania (dotyczy zaréwno zadan nalezgcych, jak i nienalezgcych
do kompetencji Samorzagdu Wojewddztwa).

Dziat lll
Organizacja procesu realizacji ustalen Strategii
— okreslenie zadan i zakresow odpowiedzialnosci

Rozdziat 1
Podstawowe zadania departamentdéw, jednostek organizacyjnych i petnomocnikéw

§10. W procesie realizacji ustaled Strategii, dyrektorzy departamentdéw, dyrektorzy jednostek

1)

organizacyjnych oraz petnomocnicy odpowiedzialni sg za:

przygotowanie projektéw regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji
ustalel Strategii®, dla ktérych departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy zostang
wskazani jako departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy wtasciwi merytorycznie,

5 llekro¢ w dokumencie mowa o ,przygotowaniu projektéw dokumentéw” nalezy przez to rozumiec takze wprowadzanie zmian
oraz sporzadzanie kolejnych edycji tych dokumentéw
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2)

5)

6)

realizacje ustalen regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii, dla ktérych departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy zostang wskazani
jako departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy wtasciwi merytorycznie,

monitorowanie realizacji ustaleid regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla
realizacji ustalen Strategii, dla ktérych departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy
zostang wskazani jako departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy witasciwi
merytorycznie,

realizacje projektéw kluczowych, dla ktérych departamenty/ jednostki organizacyjne/
petnomocnicy zostang wskazani jako departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy
wiasciwi merytorycznie,

monitorowanie stanu realizacji projektéow kluczowych, dla ktérych departamenty/ jednostki
organizacyjne/ petnomocnicy zostang wskazani jako departamenty/ jednostki organizacyjne/
petnomocnicy wtasciwi merytorycznie,

iniciowanie dziatari/lobbowanie na rzecz realizacji projektéow kluczowych, dla ktérych
departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy zostang wskazani jako departamenty/
jednostki organizacyjne/ petnomocnicy wtasciwi merytorycznie,

udziat w procesie monitorowania realizacji ustalen Strategii, poprzez przekazywanie danych i
informacji do DPRiIl,

wspotprace z partnerami samorzadowymi, spofeczno-gospodarczymi w zakresie realizacji
ustalen Strategii w dziedzinach, dla ktéorych departamenty/ jednostki organizacyjne/
petnomocnicy sg wtasciwi merytorycznie.

Rozdziat 2

Dodatkowe zadania wybranych departamentéw/ jednostek organizacyjnych/ podmiotéw

szczegllnie zaangazowanych w realizacje Strategii

§11. Do dodatkowych zadan dyrektora Departamentu Planowania Rozwoju i Innowac;ji nalezy:

1)

5)

6)
7)

udziat w opracowywaniu regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji
ustalen Strategii, za ktorych przygotowanie odpowiedzialne sg inne departamenty/ jednostki
organizacyjne/ petnomocnicy, w zakresie okre$lonym w rozdziale Regionalne dokumenty
programowe, kluczowe dla realizacji ustalen Strategii (dziat IV, rozdziat 1),

wydawanie opinii w procesie sporzadzania regionalnych dokumentéw programowych,
kluczowych dla realizacji Strategii, w zakresie wtasciwego ujecia w dokumencie idei
przyspieszenia wynikajacej ze Strategii Przyspieszenia 2030+,

na wniosek Dyrektora Departamentu Realizacji Projektdw Unijnych — w procesie realizacji
projektéw kluczowych niezwtoczne konsultowanie witasciwego ujecia w projekcie idei
przyspieszenia wynikajacej ze Strategii Przyspieszenia 2030+ oraz poprawnosci doboru
wskaznikdw do monitorowania stanu zaawansowania realizacji projektu,

przygotowywanie (przy wspotpracy z KPBPPIR) opinii Zarzagdu Wojewddztwa do projektow
strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego,

koordynowanie ogotu dziatan zwigzanych z procesem monitorowania realizacji ustalen Strategii,
w tym bezposrednia realizacja czesci zadan zwigzanych z procesem monitorowania,

prowadzenie bazy regionalnych dokumentéw programowych,

doprowadzenie do powotania, prowadzenie i wsparcie w realizacji zadan Spoteczno-
Gospodarczej Rady ds. Przyspieszenia Rozwoju Wojewddztwa (o ktérej mowa w dziale I,
rozdziat 3),



8) formutowanie dla Zarzadu Wojewddztwa rekomendacji w zakresie rozwigzan majgcych na celu
usprawnienie realizacji ustalen Strategii.

§12. Do dodatkowych zadan dyrektora Kujawsko-Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego
i Regionalnego (KPBPPiR) nalezy:

1) Udziat, w porozumieniu z dyrektorem Departamentu Planowania Rozwoju i Innowacji, w
opracowywaniu regionalnych dokumentéow programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii, za ktérych przygotowanie odpowiedzialne sg inne departamenty/ jednostki
organizacyjne/ petnomocnicy, w zakresie okreSlonym w rozdziale Sporzgdzanie regionalnych
dokumentdéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen Strategii (dziat IV, rozdziat 1),

2) udziat w zakresie okreslonym przez dyrektora Departamentu Planowania Rozwoju i Innowacji, w
przygotowywaniu opinii Zarzadu Wojewddztwa do projektow strategii rozwoju gmin oraz
strategii rozwoju ponadlokalnego,

3) przygotowanie, w porozumieniu z dyrektorem Departamentu Planowania Rozwoju i Innowacji,
tzw. Raportu wskaznikowego w ramach Monitoringu zmian stanu rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

§13. Do dodatkowych zadain dyrektora Departamentu Zarzadzania Funduszami Europejskimi dla
Kujaw i Pomorza (DZFEDKP) nalezy:

1) wydawanie opinii w procesie sporzadzania regionalnych dokumentéw programowych,
kluczowych dla realizacji Strategii, w zakresie mozliwosci realizacji planowanych w nich zadan ze
Srodkow Programu Regionalnego: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027,

2) wydawanie opinii w procesie realizacji projektow kluczowych w zakresie potencjalnego
zaangazowania srodkow na realizacje projektu z Programu Regionalnego: Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

§14. W procesie realizacji ustalen Strategii Skarbnik Wojewddztwa odpowiedzialny jest za:

1) wydawanie opinii w procesie sporzadzania regionalnych dokumentéw programowych,
kluczowych dla realizacji Strategii, w kontekscie potencjalnych zobowigzan dla budzetu
wojewoddztwa, wynikajacych z planowanych w dokumencie dziatan,

2) wydawanie opinii w procesie realizacji projektow kluczowych w kontekscie potencjalnych
zobowigzan dla budzetu wojewddztwa, wynikajacych z realizacji projektu.

§15. W procesie realizacji ustalen Strategii dyrektor Departamentu Wspétpracy Zagranicznej
odpowiedzialny jest za poszukiwanie mozliwosci wspdtpracy z partnerami zagranicznymi
w obszarach kluczowych dla realizacji ustalen Strategii. Przedstawiajac Zarzagdowi Wojewddztwa
propozycje nawigzania wspoétpracy miedzynarodowej w ramach konkretnego projektu,
kazdorazowo zostanie uzasadniony jego wptyw na realizacje potrzeb wojewddztwa wynikajgcych
ze Strategii.

Rozdziat 3
Spoteczno-Gospodarcza Rada ds. Przyspieszenia Rozwoju Wojewddztwa
§16. Jako organ opiniodawczo-doradczy Zarzagdu Wojewddztwa w zakresie realizacji ustalen Strategii,
powotana zostanie Spoteczno-Gospodarcza Rada ds. Przyspieszenia Rozwoju Wojewoddztwa,

ktorej zadaniem bedzie wspieranie Zarzadu Wojewddztwa w realizacji ustalen Strategii
w Srodowisku spoteczno-gospodarczym, poprzez:

1) zapewnienie dyskusji strategicznej o kierunkach rozwoju regionu i formach realizacji polityki
regionalnej,

2) propagowanie dobrych wzorcéw, stuzgcych rozwojowi wojewddztwa i mobilizowanie partnerow
do ich wdrazania w swoich srodowiskach.
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§17. Spoteczno-Gospodarczg Rade ds. Przyspieszenia Rozwoju Wojewddztwa powotuje Marszatek
Wojewddztwa.

§18. Sktad i zadania Rady oraz Regulamin prac Rady okreslone zostang odrebnie.

§19. Za ogét zadan zwigzanych z powotaniem oraz funkcjonowaniem Rady ds. Przyspieszenia Rozwoju
Wojewddztwa odpowiada dyrektor Departamentu Planowania Rozwoju i Innowacji.

Rozdziat 4
Priorytetowanie dziatan na rzecz realizacji ustalen Strategii

§20. Nie ustala sie kategoryzacji waznosci ustalen Strategii, ktéra bytaby podstawg do priorytetowania
kolejnosci ich realizacji.

§21. Generalng zasadg jest, ze dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik
odpowiedzialny za przygotowanie projektu regionalnego dokumentu programowego kluczowego
dla realizacji ustalen Strategii oraz opracowanie koncepcji projektu kluczowego, zobowigzany jest
do ich przygotowania mozliwie szybko i w sposdb najbardziej racjonalny z punktu widzenia
realizacji intereséw rozwojowych Wojewddztwa oraz kosztdw sporzgdzenia tych dokumentow.

§22. Od powyiszej zasady mozliwe s3g nastepujace odstepstwa, uzasadniajgce przyjecie
indywidualnego trybu postepowania:

1) (w przypadku regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii), - jezeli niezbedny okres przygotowania dokumentéw zalezny jest od trybu
formalnego okreslonego przez przepisy odrebne®,

2) (w przypadku regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii) — jezeli niezbedny okres przygotowania dokumentéw zaleiny jest od przyjecia
rozwigzan prawnych na poziomie krajowym (,,oczekiwanie na dokument rzgdowy”) lub innych
dokumentdéw na poziomie wojewddzkim,

3) (w przypadku regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii) — jezeli istnieje uprawdopodobniona mozliwo$¢ pozyskania zewnetrznych srodkéw
finansowych na opracowanie danego dokumentu, a opdznienie wynikajace z tego powodu nie
ogranicza mozliwosci realizacji ustalen Strategii,

4) (w przypadku projektow kluczowych) - jezeli realizacja projektu jest uzalezniona od
wczesniejszego wykonania innego projektu lub przygotowania regionalnego dokumentu
programowego kluczowego dla realizacji ustalen Strategii (realizacja projektu bedzie
merytorycznie zalezna od ustalen dokumentu programowego),

5) (w przypadku projektéw kluczowych) — jezeli niezbedne jest uzaleznienie terminu realizacji
projektu kluczowego od mozliwosci pozyskania srodkéw finansowych.

Dziat IV
Organizacja procesu realizacji ustalen Strategii — szczegétowe ustalenia
dotyczace sposobu realizacji poszczegdlnych rodzajéw ustalen

6 S3 to: Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Plan zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, Audyt krajobrazowy dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
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§23.

1)

2)

Rozdziat 1
Regionalne dokumenty programowe, kluczowe dla
realizacji ustalen Strategii

Do regionalnych dokumentéw programowych, kluczowych dla realizacji ustalen Strategii, nalezg
dokumenty okreslone w Strategii w rozdziale System realizacji ustalen Strategii rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+
w podrozdziale Rola programéw rozwoju i polityk wojewddztwa. Sa to:

programy — dokumenty o charakterze operacyjno-wdrozeniowym ustanawiane dla realizacji
strategii rozwoju. Programami sga:

a) program operacyjny, tu: Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza
2021-20277,

b) programy rozwoju,

polityki wojewddztwa — dokumenty okreslajace cele i kierunki rozwoju wojewddztwa w danej
dziedzinie, wynikajgce bezposrednio ze Strategii i stuzace realizacji jej ustalen. Sg to dokumenty
organizujgce sposob realizacji zadan w danej dziedzinie, na poziomie Urzedu Marszatkowskiego i
jednostek podlegtych, ktére nie posiadajg trybu formalnego okreslonego w konkretnej
podstawie prawnej,

inne regionalne dokumenty programowe wskazane jako kluczowe dla realizacji Strategii —
dokumenty o charakterze programowym lub planistycznym, niebedace formalnie programami
ani politykami wojewddztwa (ale w procesie zarzadzania rozwojem wojewddztwa petnigce ich
role), w tym za kluczowe zostaty uznane takze niektdre dokumenty obligatoryjne, ktérych
opracowanie wynika z przepisow odrebnych (zwykle majgce okreslong przez te przepisy
zawartos$¢ i formalny tryb procedowania).

§24. Kazdy z regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen Strategii

§25.

§26.

1)

powinien uwzgledniaé zakres/ramowy ksztatt przedstawiony w dziale V. Odstepstwa w kierunku
zawezania problematyki s3 dopuszczalne wytgcznie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
natomiast dopuszcza sie poszerzanie zakresu w zaleznosci od potrzeb zidentyfikowanych podczas
prac nad dokumentem.

Regionalne dokumenty programowe, kluczowe dla realizacji ustalen Strategii stanowig tylko czes¢
wszystkich dokumentdw programowych, tworzonych przez Samorzad Wojewddztwa na potrzeby
realizacji polityki rozwoju. Ustalenia niniejszego Planu wdrozeniowego nie sg obowigzujgce dla
pozostatych regionalnych dokumentéw programowych (w tym programoéw wieloletnich, o ktérych
mowa w przepisach o finansach publicznych), poza ogdlng sprawozdawczoscig tj. przekazywaniem
do DPRil podstawowej informacji o wszystkich obowigzujgcych i tworzonych regionalnych
dokumentach programowych, zgodnie z przestanym zakresem zapytania.

W stosunku do regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji ustalen
Strategii formutuje sie nastepujgce zakresy odpowiedzialnosci departamentéw/ jednostek
organizacyjnych/ petnomocnikow:

departament/ jednostka organizacyjna/ petnomocnik odpowiedzialny za przygotowanie
regionalnego dokumentu programowego kluczowego dla realizacji ustalen Strategii — to
departament, komodrka Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego/
jednostka organizacyjna wojewddztwa kujawsko-pomorskiego/ petnomocnik  Zarzadu
Wojewddztwa/ Marszatka odpowiedzialny za opracowanie projektu danego dokumentu
programowego, w tym w szczegdlnosci odpowiedzialny za jego wysoka jakos¢ merytoryczng,
zaplanowanie interwencji przy uwzglednieniu priorytetu ,idei przyspieszenia” oraz
przeprowadzenie formalnych procedur i zakonczenie tych prac poprzez przedstawienie
Zarzadowi Wojewoddztwa dokumentu programowego do przyjecia (lub zaakceptowania w

7 W Strategii okreslony jako Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2021-2027
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3)

przypadku przyjmowania dokumentu przez Sejmik Wojewddztwa w zwigzku z odrebnymi
przepisami),

departament/ jednostka organizacyjna/ petnomocnik odpowiedzialny za realizacje ustalen
regionalnego dokumentu programowego kluczowego dla realizacji Strategii — to departament,
komdrka Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego/  jednostka
organizacyjna wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego/ petnomocnik Zarzagdu Wojewddztwa/
Marszatka odpowiedzialny za realizacje ustalen danego regionalnego dokumentu
programowego lub koordynacje jego wdrazania w przypadku udziatu takze innych podmiotéw w
realizacji ustalet dokumentu programowego,

departament/ jednostka organizacyjna/ petnomocnik odpowiedzialny za monitorowanie
postepdw realizacji ustalen regionalnego dokumentu programowego kluczowego dla realizacji
Strategii — to departament, komédrka Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego/ jednostka organizacyjna wojewddztwa kujawsko-pomorskiego/ petnomocnik
Zarzagdu Wojewddztwa/ Marszatka odpowiedzialny za prowadzenie monitoringu postepow w
realizacji danego dokumentu, wskazywanie niezbednych dziatan zaradczych w przypadku
nieosiggania przyjetych zatozen, prowadzenie systematycznej sprawozdawczosci na potrzeby
organu przyjmujgcego dokument, a takze na potrzeby monitoringu realizacji Strategii.

§27. Regionalne dokumenty programowe, kluczowe dla realizacji ustalen Strategii, za wyjgtkiem

1)

dokumentéw wymagajacych specjalnego trybu lub zakresu ustalen®, okre$lonego w przepisach
odrebnych, sg przygotowywane w sposdb nastepujacy:

dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik odpowiedzialny za
przygotowanie danego dokumentu, porozumiewa sie z dyrektorem DPRil w celu wspdlnego
okreslenia koncepcji danego dokumentu,

powyzsza koncepcja, tgcznie z ramowym harmonogramem prac, jest przedstawiana Zarzadowi
Wojewddztwa przez dyrektora departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnika
odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu i po uzyskaniu akceptacji Zarzadu
Wojewddztwa formalnie rozpoczyna sie praca nad dokumentem,

dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik odpowiedzialny za
przygotowanie danego dokumentu, jest odpowiedzialny za:

a) organizacje catoksztattu prac, ktérych efektem koncowym bedzie przedstawienie
projektu dokumentu, w tym w szczegdlnosci za zadania okreslone ponizej,

b) okreslenie i uzgodnienie z dyrektorem DPRil zakresu oczekiwanego wsparcia
merytorycznego ze strony DPRil oraz/lub KPBPPIR przy tworzeniu projektu dokumentu

c) identyfikacje czesci koncepcyjnej dokumentu (okreslenie zakresu merytorycznego
planowanej interwencji, bedgcego podstawg sformutowania tzw. ,drzewa ustalen”, to
jest celéw i kierunkéw), w tym okreslenie projektéw do realizacji w ramach dokumentu
programowego,

d) opracowanie czesci wdrozeniowej dokumentu (wskazanie podmiotéw odpowiedzialnych
za realizacje zadan i okreslenie zakreséw ich odpowiedzialnosci oraz okreslenie
harmonogramu realizacji zadan),

e) okreslenie systemu monitorowania realizacji zadan,

f)  organizacje procesu wspoéttworzenia z partnerami spoteczno-gospodarczymi, jesli dany
dokument tego wymaga,

g) organizacje procesu konsultacji spotecznych, jesli dany dokument tego wymaga,

h) prowadzenie procedur formalno-prawnych, wymaganych dla danego dokumentu,

8 S3 to: Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Plan zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, Audyt krajobrazowy dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
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4)

5)

7)

i) ostateczng redakcje projektu,

j) w trakcie tworzenia projektu dokumentu zalecana jest biezgca konsultacja
ze Skarbnikiem Wojewddztwa oraz dyrektorem DZFEDKP w zakresie zagadnien
zwigzanych z planowaniem $rodkéw na realizacje ustalet dokumentu,

dyrektor DPRil (przy wspodtpracy KPBPPIR), jest odpowiedzialny za:

a) opracowanie diagnozy do dokumentu (przy wspotpracy departamentu odpowiedzialnego
za dokument w zakresie identyfikacji uwarunkowan specjalistycznych) — w zakresie
uzgodnionym z dyrektorem departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnikiem
odpowiedzialnym za przygotowanie danego dokumentu,

b) wsparcie w zakresie formutowania tzw. ,drzewa ustalen”, czyli okreslenie ustalen
dokumentu w sposdb witasciwy dla dokumentu programowego — na podstawie
identyfikacji niezbednego zakresu merytorycznego planowanej interwencji dokonanej
przez departament/ jednostke organizacyjng/ petnomocnika odpowiedzialnego
za przygotowanie danego dokumentu,

c) wsparcie w zakresie opracowania systemu monitorowania efektoéw realizacji ustalen
dokumentu — w zakresie oczekiwanym przez dyrektora departamentu/ jednostki
organizacyjnej/ petnomocnika odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu,

d) wsparcie w pozostatych zakresach/etapach prac nad dokumentem — w zakresie
oczekiwanym przez dyrektora departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnika
odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu,

e) przestrzeganie witasciwego ujecia w dokumencie (na etapie formutowania ustalen lub
okreslania priorytetéw w ramach interwencji) idei przyspieszenia wynikajgcej ze Strategii.

po przygotowaniu koncepcji planowanej interwencji (zakresu planowanych dziatan), dyrektor
departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik odpowiedzialny za przygotowanie
danego dokumentu, jesli uzna to za konieczne, konsultuje ja:

a) ze Skarbnikiem Wojewddztwa (w kontekscie potencjalnych zobowigzan dla Budzetu
Wojewddztwa),

b) z dyrektorem DZFEDKP (dla okreslenia mozliwosci realizacji planowanych zadan ze
Srodkdow Programu Regionalnego: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-
2027).

po przygotowaniu projektu regionalnego dokumentu programowego kluczowego dla realizacji
ustalenn  Strategii, dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik
odpowiedzialny za przygotowanie danego dokumentu uzgadnia go (a uzgodnienie lub brak
uzgodnienia potwierdzane jest na Karcie uzgodnienia regionalnego dokumentu programowego
kluczowego dla realizacji ustalen Strategii — wzdr w zataczeniu, zatgcznik nr 1):

a) ze Skarbnikiem Wojewddztwa (w kontekscie planowanych zobowigzan dla budzetu
wojewodztwa),

b) z dyrektorem DZFEDKP (w kontekscie planowanego zaangazowania srodkéw Programu
Regionalnego: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027),

c) z dyrektorem DPRil (w kontekscie przestrzegania wtasciwego ujecia w projekcie idei
przyspieszenia rozwoju wojewddztwa).

po przygotowaniu projektu regionalnego dokumentu programowego kluczowego dla realizacji
ustalen Strategii, jest on przedktadany razem z Kartqg uzgodnienia regionalnego dokumentu
programowego kluczowego dla realizacji ustalenn Strategii do przyjecia przez Zarzad
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Wojewddztwa® przez dyrektora departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnika
odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu,

8) odmowa uzgodnienia przez ktérykolwiek z wskazanych powyzej podmiotéw, nie stanowi
przeszkody do przedstawiania projektu dokumentu Zarzagdowi Wojewddztwa,

9) projekt regionalnego dokumentu programowego, kluczowego dla realizacji Strategii, nie
powinien zostaé¢ przedtozony Zarzadowi Wojewddztwa bez Karty uzgodnienia regionalnego
dokumentu programowego kluczowego dla realizacji ustalen Strategii. W zwigzku z powyzszym
w przypadku braku ww. Karty Biuro Obstugi Zarzadu informuje Zarzad Wojewddztwa o
wprowadzeniu na posiedzenie Zarzagdu Wojewddztwa, projektu dokumentu bez Karty.*°

10

~—

w przypadku okreslenia odrebnymi przepisami prawa, ze dany regionalny dokument
programowy kluczowy dla realizacji ustalen Strategii jest przyjmowany przez Sejmik
Wojewddztwa, po uzyskaniu jego akceptacji przez Zarzad Wojewddztwa, dokument jest
przedstawiany Sejmikowi Wojewddztwa do uchwalenia,

11

~

ustalenia dotyczace zaangazowania DPRil oraz KPBPPIR w przygotowanie dokumentu
programowego nie dotyczg dokumentéw wymagajacych specjalnego trybu lub zakresu ustaleA®.
Tego typu dokumenty s3 przygotowywane przez departament/jednostke organizacyjng/
petnomocnika odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu. Na etapie prac nad
projektem dokumentu wymagana jest wspdtpraca z dyrektorem DPRil w zakresie wtasciwego
ujecia w dokumencie (na etapie formutowania ustalen lub okreslania priorytetéw w ramach
interwenc;ji) idei przyspieszenia wynikajacej ze Strategii. W stosunku do tego typu dokumentow,
przed przedstawieniem ich projektéw do przyjecia przez Zarzad Wojewddztwa, nie jest
wymagane dokonanie uzgodnien ze: Skarbnikiem Wojewddztwa, dyrektorem DZFEDKP oraz
dyrektorem DPRIil.

Rozdziat 2
Projekty kluczowe

§28. W stosunku do projektow kluczowych ustanawia sie nastepujacy zakres zaangazowania
i odpowiedzialnosci dyrektoréw departamentow/ jednostek organizacyjnych/ petnomocnikéw:

1) odpowiedzialno$¢ za jego realizacje, tj. bezposrednie wykonywanie catosci prac/zadan
sktadajacych sie na ,realizacje projektu”. Projekt moze by¢ realizowany przez dyrektora
departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnika samodzielnie lub w partnerstwie,

2) odpowiedzialno$¢ za monitorowanie realizacji projektu tj. odpowiedzialno$¢ za posiadanie
aktualnej i wiarygodnej wiedzy na temat stanu realizacji projektu, osiggane jest poprzez
kompleksowe oraz systematyczne zbieranie informacji nt. projektu oraz przekazywanie jej do
DPRIl,

3) odpowiedzialno$¢ za inicjowanie dziatari/lobbowanie na rzecz realizacji projektu,
tj. odpowiedzialnos¢ za dazenie do rozpoczecia lub przyspieszenia realizacji projektow, ktérych
realizacja lezy poza kompetencjami Samorzadu Wojewddztwa; w szczegdlnosci zadanie to
polega na wyposazaniu Zarzadu Wojewddztwa w aktualng wiedze, propozycje rozwigzan,
rekomendacje, argumenty — pozwalajgce na wywieranie nacisku na podmioty odpowiedzialne za
realizacje danego projektu kluczowego. Do tej kategorii dziatarn zalicza sie takze dazenie do

9 Wzglednie akceptacji przez Zarzad Wojewddztwa w przypadku koniecznosci przekazania danego regionalnego dokumentu
programowego do przyjecia przez Sejmik Wojewddztwa (co wynikaé bedzie z przepisdw szczegétowych).

10 Dbato$¢ o przekazanie projektu regionalnego dokumentu programowego zgodnie z przyjetg procedurg lezy po stronie
dyrektora departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnika odpowiedzialnego za przygotowanie danego dokumentu.
BOZ nie moze by¢ obarczane odpowiedzialnoscig za ewentualne opdznienia wynikajace z niewprowadzenia na posiedzenie
Zarzagdu Wojewddztwa projektu dokumentu, do ktérego nie zataczono Karty uzgodnienia regionalnego dokumentu
programowego kluczowego dla realizacji ustaler Strategii.

11 S3 to: Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Plan zagospodarowania przestrzennego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, Audyt krajobrazowy dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
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powstania nowych jednostek organizacyjnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,

odpowiedzialnych za realizacje projektéw kluczowych.

§29. Przed rozpoczeciem realizacji projektu kluczowego dyrektor departamentu/ jednostki
organizacyjnej/ petnomocnik opracowuje jego ramowg koncepcje (wzor w zatgczeniu, zatacznik nr
2).

§30. Nastepnie dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik odpowiedzialny za
realizacje danego projektu kluczowego, przedstawia koncepcje Zarzgdowi Wojewddztwa i po
uzyskaniu akceptacji Zarzadu Wojewddztwa rozpoczyna sie formalnie okres realizacji projektu

kluczowego.

Rozdziat 3
Obszary Strategicznej Interwenc;ji
§31. Strategia okresla nastepujgce Obszary Strategicznej Interwencji zidentyfikowane na poziomie

wojewddzkim, wobec ktérych polityke rozwoju adekwatng do przedmiotu delimitacji prowadzi
Samorzad Wojewddztwa:

1) miejski obszar funkcjonalny Bydgoszczy,

2) miejski obszar funkcjonalny Torunia,

3) miejski obszar funkcjonalny Witoctawka,

4) miejski obszar funkcjonalny Grudzigdza,

5) miejski obszar funkcjonalny Inowroctawia,

6) OSI gmin wykazujgcych negatywng sytuacje spoteczno-gospodarczg,

7) OSI obszaréw cechujgcych sie skrajnym niedoborem wody dla rolnictwa,
8) OSI obszaréow peryferyjnosci transportowe;j.

§32. W stosunku do powyzszych OSI wskazuje sie dwuetapowy sposdb prowadzenia polityki rozwoju.
Pierwszym etapem jest opracowanie dokumentdw operacjonalizujgcych dziatania (ponizej
w tabeli przedstawiono sposdb operacjonalizacji dla poszczegdlnych OSl), a drugim etapem jest

realizacja ustalen wynikajacych z tej operacjonalizacji.

Tabela 1 Obszary Strategicznej Interwencji na terenie wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego ustanowione do roku 2030

Dziatania realizujace polityke
samorzadu wobec OSI (odpowiedz na
problem bedacy podstawa
identyfikacji OSI)

Podmiot

osl odpowiedzialny

Sposab realizacji

MOF Bydgoszczy Dziatania zostang okreslone w Dep. Zarzadzania Zgodnie z ustaleniami

MOF Torunia dokumencie Polityka terytorialna Funduszami Polityki terytorialnej
MOF Wioctawka wojewddztwa kujawsko-pomorskiego Europejskimi dla wojewddztwa kujawsko-
MOF Grudzigdza Kujaw i Pomorza pomorskiego
MOF Inowroctawia (lider),

Dep. Planowania

Rozwoju i

Innowacji,

KPBPPIiR
OSl gmin Preferencje dla gmin w ramach Dep. Zarzadzania Dziatanie ciggte podczas
wykazujacych konstruowania kryteriéw konkurséw w | Funduszami realizacji ustalen
negatywng sytuacje Programie Regionalnym: Fundusze Europejskimi dla Programu Regionalnego:
spoteczno- Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021- | Kujaw i Pomorza Fundusze Europejskie dla
gospodarcza 2027 albo alternatywnie Kujaw i Pomorza 2021-

zaprogramowanie dedykowanej

2027 — poprzez
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osl

Dziatania realizujace polityke
samorzadu wobec OSI (odpowiedZ na
problem bedacy podstawa
identyfikacji OSI)

Podmiot
odpowiedzialny

Sposob realizacji

interwencji w ramach Polityki
terytorialnej wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego

nadawanie preferencji w
kryteriach konkursowych

OSI obszaréw
cechujacych sie
skrajnym
niedoborem wody
dla rolnictwa

Sposdb realizacji potrzeb/przetamania
sytuacji problemowej bedzie wynikac z
Programu rozwoju retencji dla celdw
rolniczych i sSrodowiskowych w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim

Dep. Rolnictwa i
Geodezji

Zgodnie z ustaleniami
Programu rozwoju
retencji dla celow
rolniczych i
srodowiskowych w
wojewddztwie kujawsko-
pomorskim

0S| obszaréw
peryferyjnosci
transportowe;j

Sposdb realizacji potrzeb/przetamania
sytuacji problemowej bedzie wynikac z
Planu zréwnowazonego rozwoju
transportu publicznego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

Dep. Transportu

Zgodnie z ustaleniami
Planu zréownowazonego
rozwoju transportu
publicznego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

Zrédfto: Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+

§33.

§34.

§35.

§36.

Za monitorowanie przebiegu dziatarht wobec OSI odpowiada DPRIl.

Rozdziat 4

Opiniowanie projektow strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego,

jako dziatanie na rzecz realizacji ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania
i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie

Wprowadzone w roku 2020 zmiany do ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz
powigzane z nimi zmiany w innych ustawach, okreslity wymagane procedury i zakres projektu
strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego. Zgodnie ze stanem prawnym
ustanowionym w wyniku wprowadzenia wspomnianych zmian, strategie te powinny by¢ spdjne ze
strategia rozwoju wojewddztwa. Opinie w tym zakresie wydaje zarzad wojewéddztwa®?,

Szczegdtowy zakres oraz sposéb wydawania powyzszej opinii przez zarzagd wojewddztwa nie zostat
okreslony w przepisach, jak tez nie zostat sprecyzowany w formie wytycznych witasciwego
ministra, odpowiedzialnego za ksztattowanie polityki rozwoju/polityki przestrzennej. Powyzsze
uzasadnia przygotowanie przez zarzad wojewddztwa wewnetrznych regulacji (sformalizowania
procesu, poprzez jednoznaczne okreslenie procedur — zasad postepowania) w celu umozliwienia
wykonywania powyzszego obowigzku w sposéb obiektywny i réwny dla wszystkich
przedktadanych projektéw strategii. W zwigzku z powyzszym Zarzad Wojewddztwa przyjat
Wytyczne dotyczgce zachowania spdjnosci projektow strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju
ponadlokalnego sporzqdzanych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z ustaleniami
Strategii Przyspieszenia 2030+.

Za monitorowanie czy Wytyczne dotyczqce zachowania spdjnosci projektow strategii rozwoju
gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego sporzqdzanych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego z ustaleniami Strategii Przyspieszenia 2030+ spetniajg swojg role i nie wymagaja
zmian odpowiedzialny jest dyrektor DPRIl.

12 Zgodnie ze stanem prawnym ustanowionym w roku 2020, strategia rozwoju gminy oraz strategia rozwoju ponadlokalnego
powinny by¢ spdjne ze strategig rozwoju wojewddztwa (art. 10e 2 oraz art. 10g ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym), a w
szczegblnosci projekty tych strategii sa przedktadane zarzadowi wojewddztwa w celu wydania opinii dotyczacej sposobu
uwzglednienia ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie,
okreslonych w strategii rozwoju wojewddztwa (art. 10f ust. 2 oraz art. 10g ust. 5 ustawy o samorzadzie gminnym). Zarzad
wojewodztwa wydaje te opinie w terminie 30 dni, a w przypadku braku jej wydania, uznaje sie, ze spdjnosé ta zostata
osiggnieta (art. 10f ust. 3 i art. 10g ust. 6 ustawy o samorzadzie gminnym).
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§37.

§38.

§39.
1)

2)

§40.

1)

2)

§41.

§42.

§43.

Przygotowanie projektéw opinii Zarzadu Wojewddztwa dotyczacych sposobu uwzglednienia
w projektach strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego ustaler i rekomendacji
w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej w wojewddztwie okreslonych
w Strategii powierza sie DPRil (przy wspdtpracy z KPBPPIR).

Za monitorowanie przebiegu procesu wydawania opinii odpowiada DPRil (przy wspotpracy
z KPBPPIR).

Rozdziat 5
Monitorowanie realizacji ustalen Strategii — ustalenia ogdlne

System monitorowania realizacji ustalen Strategii odbywa sie na dwdch poziomach:

pierwszy stanowi monitorowanie w zakresie wskaznikdw sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewoddztwa,

drugi stanowi monitorowanie w zakresie oceny stanu realizacji projektéw kluczowych oraz
pozostatych ustalen Strategii,

Powyzsze dwa poziomy monitorowania wypetniajg natozony przez Strategie obowigzek
sporzadzania Raportu o stanie realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewddztwa do 2030 roku —
Strategia Przyspieszenia 2030+, stanowigc jego integralne czesci, przy czym:

pierwszy raportowany jest za pomocg tzw. Raportu wskaznikowego zatytutowanego Monitoring
zmian stanu rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,

drugi raportowany jest za pomocg tzw. Raportu z bezposredniej realizacji ustalen Strategii,
zatytutowanego Monitoring stanu realizacji ustalen Strategii Przyspieszenia 2030+ podlegajacych
bezposrednio realizacji.

Dyrektor DPRil oraz dyrektor KPBPPIiR wystepujg do dyrektorow departamentéw/ jednostek
organizacyjnych/ petnomocnikdw o przekazanie informacji na potrzeby monitorowania stanu
realizacji ustalen Strategii, okreslajg forme przekazania informacji oraz termin ich przekazania.

Dyrektorzy departamentéw/ jednostek organizacyjnych/ petnomocnicy sg zobowigzani do
zachowania ciggtosci, kompleksowosci, rzetelnosci oraz systematycznosci zbierania informacji
atakze do ich terminowego przekazywania do DPRil (na potrzeby przygotowania Raportu
z bezposredniej realizacji ustalen Strategii) oraz KPBPPiR (na potrzeby przygotowania Raportu
wskaZnikowego), na potrzeby prowadzenia monitoringu realizacji ustalen Strategii i stanu rozwoju
wojewddztwa.

Departamenty/ jednostki organizacyjne/ petnomocnicy odpowiedzialni za realizacje ustalen
Strategii, zobowigzani s3 do wspdtpracy z DPRil oraz KPBPPiR przy sporzgdzaniu powyzszych
Raportéw, w tym zwtaszcza do dostarczenia niezbednych danych i informacji.

-16 -



Rycina 1 Schemat przedstawiajqcy idee sporzqdzania rocznych raportow monitorujgcych

STRATEGIA
PRZYSPIESZENIA 2030+
Wojewddztwo
Kujawsko-Pomorskie

Koniecznos¢
sporzadzania

Raport o stanie realizacji ustalen Strategii rozwoju

wojewaddztwa do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia

2030+

Obowiazek sporzadzenia realizowany poprzez wykonywanie

dwdéch raportéow

L

Monitoring zmian stanu rozwoju wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego

| tzw. Raport wskaZnikowy |

< =

-

Monitoring stanu realizacji ustalen Strategii
Przyspieszenia 2030+ podlegajacych
bezposrednio realizacji

QOdnosi sie do wskaznikow statystycznych
(stan aktualnosci: rok publikacji minus 2)

s

| Sporzadzany przez KPBPPIR

|

Przedstawiany Sejmikowi kazdego roku, nie
poézniej, niz do konca drugiego kwartatu

tzw. Raport z bezposredniej realizacji
ustalen Strategii

s

Odnosi sie do: dokumentéw programowych,
projektéw kluczowych, OSI oraz opiniowania
strategii lokalnych

s

Sporzadzany przez DPRil —na podstawie
informacji i przy wspotpracy
departamentow/jednostek/petnomocnikow

s

Stanowi integralng czesc Raportu o stanie
wojewodztwa

s

Przedstawiany Sejmikowi jako czes¢ Raportu o
stanie wojewddztwa na sesji absolutoryjnej

Zrédto: opracowanie wtasne

Rozdziat 6
Monitorowanie realizacji ustalen Strategii — pierwszy poziom monitorowania.

Monitoring zmian stanu rozwoju wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego

§44. Monitoring w zakresie sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa bedzie miat forme
corocznego raportu (Monitoring zmian stanu rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, tzw.
Raport wskaZnikowy).

§45. Raport wskaznikowy bedzie przyjmowany przez Zarzad Wojewddztwa i prezentowany Sejmikowi

Wojewddztwa.

§46. Raport wskaznikowy bedzie zawierat:

1) informacje o osiggnietych wartosciach i tendencjach zmian w zakresie wskaznikow wskazanych
w Strategii w rozdziale System monitorowania realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+ w tabeli , Lista markeréw
rozwojowych oraz wskaznikéw tta, wraz z okresleniem wartosci lub tendencji zmian, ktérych

(tzw. Raport wskaznikowy)

osigganie bedzie swiadczy¢ o prawidtowym tempie realizacji Strategii”,
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2) informacje o skutkach realizacji postanowien Strategii w zakresie oddziatywania na $rodowisko®?
— w zakresie wskaznikéw okreslonych w Podsumowaniu do Strategii rozwoju wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+. wynikajagcym z art. 55
ust. 3 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na
srodowisko”,

3) rekomendacje w zakresie niezbednych do podjecia dziatan (naprawczych lub usprawniajgcych) w
przypadku obserwacji braku pozytywnych zmian w zakresie zatozonych wartosci wskaznikow,
odwrécenia ich trendu lub w przypadku pojawienia sie nowych niepokojacych zjawisk,
wymagajgcych interwencji. Proponowane dziatania muszg mie¢ za zadanie poprawe i
przyspieszenie rozwoju w zakresie danej dziedziny.

§47. Termin przygotowania Raportu wskaznikowego — najpdzniej w terminie 15 miesiecy od korca
roku, za ktéry sporzadzany jest niniejszy raport, a prezentacja Raportu wskaznikowego Sejmikowi
Wojewddztwa powinna sie odbyé w terminie nie dtuzszym, niz 18 miesiecy od konca roku,
za ktory sporzadzany bedzie Raport wskaZnikowy.

§48. Pierwszy Raport wskaznikowy obejmujacy pierwszy petny rok realizacji ustalen Strategii, a wiec
rok 2021 zostanie przygotowany do konca | kw. 2023 r., a przedstawiony Sejmikowi Wojewddztwa
do korica Il kw. 2023 r. Natomiast do korca | kw. 2022 r. zostanie przygotowany Raport
wskaZnikowy ,zerowy”, odnoszacy sie do roku bezposrednio poprzedzajgcego pierwszy rok
realizacji ustalen Strategii.

§49. Raport wskaznikowy sporzgdza dyrektor Kujawsko-Pomorskiego Biuro Planowania Przestrzennego
i Regionalnego, ktéry raportuje wyniki monitorowania Zarzagdowi Wojewddztwa oraz prezentuje
Sejmikowi Wojewddztwa.

Rozdziat 7
Monitorowanie realizacji ustalen Strategii — drugi poziom monitorowania.
Monitoring stanu realizacji ustalen Strategii Przyspieszenia 2030+ podlegajacych
bezposrednio realizacji (tzw. Raport z bezposredniej realizacji ustalen Strategii)
§50. Monitoring w zakresie stanu realizacji ustalen Strategii, ktére podlegajg bezposrednio realizacji
(patrz Dziat Il Ustalenia ogdlne dotyczqce realizacji ustaleri Strategii) bedzie miat forme

corocznego raportu (Monitoring stanu realizacji ustalen Strategii Przyspieszenia 2030+
podlegajgcych bezposrednio realizacji, tzw. Raport z bezposredniej realizacji ustalen Strategii)).

§51. Raport z bezposredniej realizacji ustalen Strategii bedzie stanowit integralng czes¢ raportu o stanie
wojewddztwa, ktory jest sporzadzany na podstawie art. 34a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa*,

§52. Raport z bezposredniej realizacji ustalen Strategii bedzie zawierat:

1) analize stanu zaawansowania realizacji projektow kluczowych, to jest w stosunku do kazdego z
projektéw kluczowych:

a) charakterystyke dotad podjetych aktywnosci na rzecz jego realizacji’®,

b) ocene stopnia zrealizowania danego projektu,

13 Zgodnie z art. 55 ust. 5 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko

14 Zarzad Wojewddztwa jest zobligowany do corocznego przedstawiania Sejmikowi Wojewddztwa raportu o stanie
wojewddztwa, ktorego zakres obejmuje m.in. informacje o realizacji strategii rozwoju wojewddztwa w roku poprzednim oraz
stanu realizacji dokumentéw programowych obowigzujgcych w wojewddztwie.

15 Nalezy scharakteryzowac ogét dotad podejmowanych istotnych dziatar — ale skoncentrowac sie na opisie dziatan podjetych w
raportowanym roku
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c) identyfikacje ryzyk w procesie dalszej realizacji,

d) rekomendacje w zakresie dalszej realizacji projektu, jesli zachodzi taka potrzeba
(zwtaszcza rekomendacje majgce na celu usprawnienie realizacji, jezeli jest to mozliwe
i zasadne),

2) analize stanu zaawansowania procesu tworzenia regionalnych dokumentéw programowych
kluczowych dla realizacji Strategii, to jest w stosunku do kazdego z regionalnych dokumentéw
programowych:

a) charakterystyke dotad podjetych aktywnosci na rzecz jego opracowania,
b) ocene stanu zaawansowania procesu opracowania (§65),
c) identyfikacje ryzyk w dalszym etapie opracowywania dokumentu,

d) rekomendacje w zakresie dalszego etapu opracowywania dokumentu, jesli zachodzi taka
potrzeba (zwtaszcza rekomendacje majgce na celu usprawnienie procesu tworzenia,
jezeli jest to mozliwe i zasadne),

3) informacje o stanie realizacji ustalen regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla
realizacji Strategii oraz pozostatych dokumentéw programowych, to jest dla kazdego
z dokumentéw:

a) o0godlng ocene stanu realizacji ustalert dokumentu,
4) informacje o dziataniach na rzecz Obszaréw Strategicznej Interwencji, to jest dla kazdego z OSI:

a) charakterystyke dziatan prowadzonych w ramach zagadnien bedacych podstawg
identyfikacji OSl,

5) informacje o przebiegu procesu opiniowania projektéw strategii rozwoju gmin oraz strategii
rozwoju ponadlokalnego, to jest:

a) wykaz projektow strategii, ktére byty przedmiotem opinii,

b) statystyka liczby wydanych opinii pozytywnych i negatywnych w zakresie oceny
spojnosci lub braku spdjnosci ze Strategii,

c) syntetyczng informacje o powodach wydania opinii negatywnych, stwierdzajgcych brak
spojnosci ze Strategigq.

§53. Na potrzeby monitorowania stanu zaawansowania prac w zakresie realizacji projektow
kluczowych, za ktérych realizacje odpowiada Samorzagd Wojewddztwa, ustala sie nastepujace
etapy zaawansowania prac:

1) etap ,zero” — prace nie zostaty rozpoczete,

N

etap | — prace w fazie przygotowawczej,

W

)

)

) etap Il — prace realizacyjne w fazie poczatkowej,

) etap lll — prace realizacyjne w fazie zaawansowanej,
)

5) etap IV —prace zostaty zakoriczone, projekt kluczowy zostat zrealizowany.

§54. Okresla sie nastepujgce kryteria oceny stanu zaawansowania realizacji projektéw kluczowych,
za ktorych realizacje odpowiada Samorzad Wojewddztwa:

1) etap | obejmuje opracowanie koncepcji dokumentu i harmonogramu prac, powotanie partneréw
spotecznych, uzyskanie uzgodnien koncepcji i uzyskanie akceptacji Zarzgdu Wojewddztwa,

2) w przypadku projektéow, ktérych celem jest dokonanie zmian organizacyjnych (np.
utworzenie/powotanie jednostki) za zrealizowanie projektu uwaza sie ich dokonanie, co
nastepuje bezposrednio po etapie przygotowawczym (bez faz realizacyjnych) — przy tego typu
projektach ocena zaawansowania nastepuje wg schematu: ,zero”, |, IV,
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3)

4)

5)

6)

7)

w przypadku projektéw o charakterze wieloletnim, za prace realizacyjne w fazie poczgtkowej
(etap Il) nalezy uznad prace realizowane do osiggniecia 30% zatozonego czasu realizacji projektu;
po przekroczeniu tej wartosci stan zaawansowania ocenia sie jako prace realizacyjne w fazie
zaawansowanej (etap lll); alternatywnie dopuszcza sie pomiar na podstawie zaangazowania
srodkdéw, to znaczy za prace realizacyjne w fazie poczqtkowej (etap 1l) nalezy uznaé prace
realizowane do osiggniecia 30% zatozonego wydatkowania $rodkéw; po przekroczeniu tej
wartosci stan zaawansowania ocenia sie jako prace realizacyjne w fazie zaawansowanej (etap
IIl); raz przyjeta metode pomiaru nalezy stosowac do zakonczenia projektu,

w przypadku projektéw, ktdrych postep mierzony jest poprzez sukcesywne narastanie wartosci
wskaznika, zmierzajgce do osiggniecia zatozonej wartos$ci docelowej, za prace realizacyjne w
fazie poczgtkowej (etap 1l) nalezy uznac prace realizowane do osiggniecia 30% zatozonej w
projekcie wartosci wskaznika docelowego; po przekroczeniu tej wartosci stan zaawansowania
ocenia sie jako prace realizacyjne w fazie zaawansowanej (etap Ill),

w przypadku projektéw, ktére sktadajg sie z okreslonej liczby zaplanowanych do realizacji
dziatan, za prace realizacyjne w fazie poczqtkowej (etap Il) nalezy uznac prace realizowane do
osiggniecia 30% facznej liczby okreslonych do wykonania dziatan; po przekroczeniu tej wartosci
stan zaawansowania ocenia sie jako prace realizacyjne w fazie zaawansowanej (etap Ill),

w przypadku projektow o charakterze inwestycyjnym, za prace realizacyjne w fazie poczgtkowej
(etap 1) nalezy uznaé prace projektowe oraz uzyskanie niezbednych pozwolen iuzgodnien,
natomiast za prace realizacyjne w fazie zaawansowanej (etap Ill) uznaje sie fizyczne
wykonawstwo prac,

w przypadku projektéw, ktérych ocena stopnia zaawansowania nie miesci sie w podanych
powyzej kryteriach, nastepuje ocena indywidualna.

§55. Okreslenia etapu zaawansowania prac w zakresie realizacji projektow kluczowych, dokonuje

5)

§57.

§58.

dyrektor departamentu/  jednostki organizacyjnej/ petnomocnik odpowiedzialny
za monitorowanie danego projektu. W przypadku projektow kluczowych, za ktdérych realizacje nie
odpowiada Samorzad Wojewddztwa — dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/

petnomocnik odpowiedzialny za monitorowanie danego projektu, okresla etap zaawansowania
prac na podstawie informacji otrzymanych od podmiotu zewnetrznego/we wspétpracy z tym
podmiotem zewnetrznym.

Na potrzeby monitorowania stanu zaawansowania prac w zakresie przygotowywania regionalnych
dokumentdéw programowych, ustala sie nastepujgce etapy zaawansowania prac:

etap ,zero” — prace nie zostaty rozpoczete,

etap | (etap koncepcyjny) — rozpoczeto prace dotyczace koncepcji dokumentu programowego
lub uzyskano akceptacje Zarzadu Wojewddztwa dla koncepcji i harmonogramu, ale nie
rozpoczeto prac merytorycznych nad dokumentem,

etap Il (etap diagnostyczny) — prace dotyczg fazy diagnozy stanu/uwarunkowan,

etap Il (etap projektowy) — prace dotyczg fazy projektowania ustalen (w tym konsultacji
spotecznych); etap obejmuje prace od momentu zakonczenia analizy uwarunkowan do
momentu przyjecia projektu przez Zarzad Wojewddztwa,

etap IV (dokument obowigzujgcy) — prace zostaty zakoriczone, dokument zostat zaakceptowany
przez Zarzagd Wojewddztwa.

Okreslenia etapu zaawansowania prac w zakresie przygotowywania regionalnych dokumentéw
programowych, dokonuje dyrektor departamentu/ jednostki organizacyjnej/ petnomocnik
odpowiedzialny za monitorowanie danego dokumentu.

Termin przygotowania Raportu z bezposredniej realizacji ustaleri Strategii, ze wzgledu na fakt,
7e bedzie on stanowit integralng cze$¢ raportu o stanie wojewddztwa, bedzie wynikat z wymogdéw
ustawowych dotyczgcych przygotowania raportu o stanie wojewddztwa, a wiec zgodnie z art. 34a
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§59.

§60.

§61.

§62.

ustawy o samorzgdzie wojewddztwa, ktéra wskazuje ze:

1) Zarzad Wojewddztwa co roku do dnia 31 maja przedstawia Sejmikowi Wojewddztwa
raport o stanie wojewddztwa,

2) Sejmik Wojewddztwa rozpatruje raport o stanie wojewddztwa podczas sesji, na ktorej
podejmowana jest uchwata w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Zarzadowi
Wojewddztwa absolutorium.

Raport z bezposredniej realizacji ustalen Strategii sporzadza dyrektor DPRil, ktéry raportuje wyniki
monitorowania Zarzgdowi Wojewddztwa.

Rozdziat 8
Monitorowanie realizacji ustalen Strategii — dodatkowe analizy monitorujace

W miare pojawiajacych sie potrzeb mogg by¢ przygotowywane samodzielnie lub zlecane
opracowania analityczne i studialne dotyczgce stanu rozwoju wojewddztwa, ktére bedg miaty
charakter uzupetniajgcy system monitorowania Strategii lub beda stuzyty usprawnieniu procesu
realizacji jej ustalen. Cechg kazdego z opracowan studialnych powinno by¢ sformutowanie
rekomendacji dotyczacych mozliwosci usprawnienia polityki rozwoju w zakresie dziedzin lub
obszardéw, ktérych beda dotyczyd.

Rozdziat 9
Baza danych obowigzujacych i sporzadzanych dokumentéw programowych
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

W DPRil prowadzona jest baza danych nt. wszystkich dokumentéw programowych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Dyrektorzy departamentéw/ jednostek organizacyjnych/ petnomocnicy przygotowujg informacje
o stanie realizacji lub przygotowania dokumentéw programowych. Formularz informacji
sprawozdawczej, na ktéorym nastepuje przekazanie danych w formie elektronicznej, prezentuje
zatgcznik nr 3. Sprawozdania przekazywane sg dyrektorowi DPRil raz w roku, na potrzeby
sporzgdzania Raportu o stanie wojewddztwa.
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Dziat V

Ramowy zakres regionalnych dokumentéw programowych kluczowych dla realizacji Strategii oraz podziat odpowiedzialnosci
w zakresie ich przygotowania, realizacji oraz monitorowania

Podmiot odpowiedzialny za

(1]
A Rodzai opracowanie realizaci Monitorowanie
§ Nazwa dokumentu ) Zakres dokumentu projektu !Q stanu realizacji
o dokumentu ustalen .
N dokumentu lub dokumentu ustalen
) jego aktualizacji dokumentu
Dep.
Zarzadzania
Funduszami
Europejskimi
dla Kujaw i
Program Pomorza -
Regionalny: LIDER
Fundusze
Europejskie dla Dep.
Kujaw i Pomorza Dep Wdrazania
g 2021-2027 program Zawartos¢é dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegdtowe tj. art. 17 Zarzadzania Eldrr]c?;esjzsykich El?r?&&?zr;er}rﬂzama
Q . ] . o A .
8 | (Regionalny operacyjny ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. Fundus;aml ' dla Kujaw i Europejskimi dla
< 1057). Europejskimi dla LR
Program Kujaw i Pomorza Pomorza Kujaw i Pomorza
Operacyjny
Wojewodztwa departamenty/
Kujawsko- jednostki
Pomorskiego na organizacyjne/
lata 2021-2027) petnomocnicy
w zakresie
zadan
nalezacych do
ich
kompetencji
inny
. o regionalny
~ Strategia po/ltyk/ dokument ‘s . . . . .
S | spofecznej programowy Zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegdtowe tj. art. 21 pkt ROPS w
a | Wojewddztwa ’ liart. 16b ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. ROPS w Toruniu h ROPS w Toruniu
2 Kujawsko- kluczowy dia 1876 z pdin. zm.) Toruniu
f realizacji e
Pomorskiego )
ustalen

Strategii
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przedsiewziec),

7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalerr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustaler dokumentu programowego/braku realizacji ustalert dokumentu).

Wieloletni program lrr;?i/o nalny
wspotpracy
9 | Wojewddztwa d;)é(urr:;r:)tw Zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegdtowe tj. art. 5a. ust Dep. Spraw Dep. Spraw Dep. Spraw
& Kujawsko- EI g vs 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Spotecznych i Spotecznych i Spotecznych i
. uczowy dla s ! ! !
< | Pomorskiego z realizacji 22020 r. poz. 1057 z pdzn. zm.). Zdrowia Zdrowia Zdrowia
organizacjami ) ustaler:
pozarzgdowymi Strategii
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej zaleca wykonywanie programu zgodnie z
opublikowanym poradnikiem pod nazwa Model tworzenia regionalnych programéw rozwoju
ekonomii spotecznej. Uwzgledniajgc wytyczne zawarte w poradniku ustala sie nastepujacy
zakres ramowy dokumentu programowego:
inny 1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
regionalny stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerdw i ekspertow),
< | Kujawsko-pomorski | dokument 2; cele dokumentu programowe%o, )
© | program na rzecz programowy, 3) struktura ustalern dokumentu (drzewo ustaler dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan), . ROPS w .
é ekonomii spotecznej | kluczowy dla 4) okreslenie wskaznikdw realizacji celéw, ROPS w Toruniu Toruniu ROPS w Toruniu
na lata 2021-2030 realizacji 5) wykaz przedsiewziec¢ do realizacji,
ustalen 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, Zzrédta finansowania
Strategii przedsiewziec),
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalenr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatarn w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalen dokumentu programowego/braku realizacji ustaleri dokumentu).
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partneréw i ekspertow),
2) cele dokumentu programowego,
Polityka edukacyjna 3) struklturq ustalerj cjo!(umen'gu (c'I.rzeV\{o ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan),
9 Wojewddztwa polityka 4) okreslenle.wskazr)lkow realizacji gelow, ) o i B B
5 Kujawsko- wojewédztwa 5) wybrane zu:!entyflkowar)e przed5|e;\./v2|e;.C|a do realizacji, o . . Dep. Edukacji Dep. Edukacji Dep. Edukacji
= Pomorskiego 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrodta finansowania
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Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerow i ekspertow),
2) cele dokumentu programowego,
Polityka senioraing 3) struk:cur:a_ ustalerj c_io!(umen'gu (c}.rzeV\{o ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan),
S Woiewddzt litvk 4) okreslenie wskaznikéw realizacji celow, ROPS
o jewoaztwa polityka 5) wybrane zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji ROPS w Toruniu w ROPS w Toruniu
Q | Kujawsko- wojewoddztwa A . S ’ . ) . Toruniu
= Pomorskiego 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania
przedsiewziec),
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatann w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalert dokumentu programowego/braku realizacji ustalern dokumentu).
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerdw i ekspertow),
2) cele dokumentu programowego,
. 3) struktura ustalern dokumentu (drzewo ustaler dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan),
5 W&gﬁzg(gg/goma polityka 4) okreslenie wskaznikdw realizacji celéw, Dep. Spraw Dep. Spraw Dep. Spraw
% Kujawsko- wojewédztwa 5) wybrane zidentyfikowar)e przedsieyvzie‘cia do realizacji, o ) ) Spofecgnych i Spolec.znych i Spolec.znych i
< Pomorskiego 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, Zzrédta finansowania Zdrowia Zdrowia Zdrowia
przedsiewziec),
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalenr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatarn w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalen dokumentu programowego/braku realizacji ustaleri dokumentu).
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partneréw i ekspertow)
2) cele dokumentu programowego,
Polityka kulturalna 3) struklturq ustalerj cjo!(umen'gu (c'I.rzeV\{o ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan), . . .
P Wojewddztwa polityka 4) okreslenle.wskazr.nkow realizacji gelovy, ) o Dep. Kylturyl Dep. Kglturyl Dep. Kglturyl
5 Kujawsko- wojewédztwa 5) wybrane zu:!entyflkowar)e przed5|e;\./s12|e;.cna do realizacji, o . . Dziedzictwa Dziedzictwa Dziedzictwa
< Pomorskiego 6) systedm_ reaI.|z;j1)c1| (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, Zzrédta finansowania Narodowego Narodowego Narodowego
przedsiewziec),
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikéw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendac;ji dziatann w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustaler dokumentu programowego/braku realizacji ustalert dokumentu).
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Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy WUP w WUP w Toruniu
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerow i ekspertow), Toruniu (w (w zakresie rynku
Polityka migracyjna 2) cele dokumentu programowego, zakresie rynku Y
oraz pozyskiwania 3) struktura ustalen dokumentu (drzewo ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan), pracy) pracy
Q | kadrdla rynku polityka 4) okreslenie wskaznikéw realizacji celow, Dep. Spraw
& | pracy wo'e\</vc’>dztwa 5) wybrane zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji, WUP w Toruniu Dep. Spraw S oi.eczn chi
o | Wojewddztwa ) 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania Spotecznych i Zgrowia {w
Kujawsko- przedsiewziec), Zdrowia (w kresi
Pomorskiego 7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikéw monitorowania stanu i jego zmian w zakresie za reS|eI h
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji pozostatych pozolita,\ ve
ustalerr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w aspektow) aspektow)
realizacji ustalert dokumentu programowego/braku realizacji ustalern dokumentu).
Dep. Rozwoju
Eiilsgggarczego Dep. Rozwoju
Gospodarczego
Dep. oraz podmioty
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego: Zarzadzania \évsllzazane w
1) Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej i poziomu innowacyjnosci wojewddztwa Funduszami 3 utr)nenaf
2) Koncepcja rozwoju i wsparcia rozwoju inteligentnych specjalizacji w wojewddztwie w okresie | Europejskimi dla g/ar,?,'enym
inny 2021-2023 . . . T . - Kujaw i Pomorza realizacji
Regionaina regionalny 3) Struktura ustgler} (cele regionalnej strategii inteligentnej specjalizacji RIS3 2021+) (odpoywada za ustaleri
strategia dokument 4) System wdra;ama RIS.3 .2021+ " kwestie . Programu .
S inteligentnej programowy 653; (S)ykstelrln njorllltorowqpla i eV\./aIu'qcu RIS3 2021+d - i  ielisentveh me.todologlczne rozwoju Eep. Pl'an'owanla
o P ’ reslenie koncepcji organizacji procesu przedsiebiorczego odkrywania inteligentnyc zwiqzane ze ozwoju i
2 Zr())gcljghzaql (RIS3) I:Ltgchzzz\év?/ dia specjalizacji (w formie zatacznika do strategii) spetnieniem 5.,%55 &%‘ychvigo Innowacji
ustaler’lJ 7) Charakt.erystyka regiqnalnych inteligentnych specjalizacji — stan na rok 2021 (w formie warunkowos’gi kujjawsko—
Strateaii 16 zatacznika do strategii) podstawowej, omorskiedo
g 8) Szczegoétowa charakterystyka przedsiewzieé wskazanych do realizacji w ramach RIS3 2021+ pozyskiwanie p g
(w formie zatgcznika do strategii) informacji i graz. Inei
Ostateczny zakres dokumentu programowego zalezny od wymagarn Komisji Europejskiej w uzgodnienia z S;?J Il?e nc;inej
zakresie spetniania tzw. warunkowosci podstawowej. Ministerstwem Inte /igg ntnej
gﬁ',}f;’,f,zy ! Specjalizacji
Regionalnej oraz (RIs3) 2021+
Komisjg
Europejskq)

16 gstateczna forma opracowania zalezna od wymagan Komisji Europejskiej w zakresie spetniania tzw. warunkowosci podstawowej
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4) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania
przedsiewziec),

5) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikéw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalerr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustaler dokumentu programowego/braku realizacji ustalert dokumentu).

dokumencie
odrebnym —
Planie
realizacji
Program rozwoju ustaleri
o s . . . . . Programu .
oI | gospodarczego Zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegdtowe tj. art. 17 ust.1 . . Dep. Rozwoju
o jewodztwa program i 1a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. Dep. Rozwoju rozwoju Gospodarczego
o | wojewoaz rozwoju Y g P polity ! Gospodarczego gospodarczego P g
@ | kujawsko- poz. 1057). wojewddztwa
pomorskiego kujawsko-
pomorskiego
oraz
Regionalnej
Strategii
Inteligentnej
Specjalizacji
(RIS3) 2021+
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja i charakterystyka dziedzin, w zakresie ktérych wojewddztwo ma aspiracje do
budowy produktu turystycznego (okreslenie katalogu produktéw turystycznych — poparte
analizg stanu aktualnego i oceng realnosci wprowadzenia nowych produktéw)
Strategia budowy i 2) okreé[enie oczekiwanego dqcelowego stanu rozwoju dla kazdego z produktéw tury;tycznych
promocji produktu (okreslenie aﬁ)piracji wojewodztwa w zakresie wyksztatcenia regionalnych produktéw
N . turystycznyc . . .
o | turystycznego pohtykg 3) okreslenie sposobu budowy potencjatu i promocji dla kazdego z produktéw Dep. Sportui Dep. Sportu i Dep. Sportu i
2 I‘?Z%‘ivm;zgftwa wojewédztwa (zidentyfikowanie przedsiewzie¢ do realizacji) Turystyki Turystyki Turystyki
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Oznaczenie

Nazwa dokumentu

Rodzaj

dokumentu

Zakres dokumentu

Podmiot odpowiedzialny za

opracowanie
projektu

dokumentu lub
jego aktualizacji

realizacje
ustalen
dokumentu

Monitorowanie
stanu realizacji
ustalen
dokumentu

Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (stan rozwoju klastréw
wojewodztwie, identyfikacja dobrych praktyk oraz istniejgcych instrumentéw wsparcia na
rzecz rozwoju klastrow),
2) cele dokumentu programowego (okreslenie aspiracji wojewddztwa w zakresie rozwoju
Regionalna polityka klastréow)
™ | klastrowa olitvk 3) identyfikacja zatozen wsparcia tworzacych sie klastrow Dep. R . Deb. R . Dep. R .
o | Wojewddztwa pofityka 4) identyfikacja zatozen wsparcia uksztattowanych klastrow €p. Rozwoju €p. Rozwolu €p. Rozwolu
2 Kujawsko- wojewodztwa 5) zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji, Gospodarczego Gospodarczego | Gospodarczego
Pomorskiego 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania
przedsiewziec),
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatant w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalert dokumentu programowego/braku realizacji ustalern dokumentu).
inny
Plan regionalny
S, zagospodarowania | dokument Zawartos$¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegétowe tj. art. 39 ust.
a przestrgennego programowy, 3,4, 4ai 5 ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym KPBPPiR KPBPPiR KPBPPiR
aQ | wojewddztwa kluczowy dla L ) )
€ | pui A (Dz. U.z2021r. poz. 741 z pdin. zm.).
ujawsko- realizacji
pomorskiego ustalen
Strategii
inny
regionalny
wn | Audyt krajobrazowy | dokument Zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegdtowe tj. art. 38a
o | dla wojewddztwa programowy, ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2021 KPBPPIR KPBPPIR KPBPPIR
o kujawsko- kluczowy dla r. poz. 741 z pdzn. zm.) oraz Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 11 stycznia 2019 r. w
pomorskiego realizacji sprawie sporzadzania audytéw krajobrazowych (Dz. U. poz. 394).
ustalen
Strategii
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Oznaczenie

RDP16

Nazwa dokumentu

Plan rozwoju sieci
drogowej
wojewddztwa
kujawsko-
pomorskiego

Rodzaj

dokumentu

inny
regionalny
dokument
programowy,
kluczowy dla
realizacji
ustalen
Strategii

Zakres dokumentu

Ustawa o drogach publicznych (art. 20) wskazuje na koniecznos¢ sporzadzenia planu, ale nie
okresla jego zawartosci. Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego,
ktéry moze ulec zmianie w przypadku ustanowienia regulacji na poziomie krajowym (przyjmuje
sie, ze plan dotyczy ogétu drég publicznych w wojewddztwie):

1) diagnoza — szczegdtowa charakterystyka sieci drogowej w ujeciu wtasnosciowym,
technicznym, funkcjonalnym wraz z identyfikacja potrzeb dla drég wojewddzkich,

2) cele dokumentu programowego,

3) struktura ustalern dokumentu (drzewo ustaler dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan),

4) okreslenie wskaznikdw realizacji celéw,

5) zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji nalezgce do kompetencji Samorzgdu
Wojewddztwa oraz wskazanie samorzgdom powiatowym potencjalnych/oczekiwanych
kierunkow dziatan na sieci drég powiatowych, istotnych dla spdjnosci drogowej
wojewddztwa,

6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania
przedsiewziec),

7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatann w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalert dokumentu programowego/braku realizacji ustaleri dokumentu).

Cze$¢ dokumentu zwigzana z formutowaniem ustalen i systemem wdrazania (pkt 2-7) dotyczy

wytacznie drég wojewddzkich.

opracowani
projektu

Podmiot odpowiedzialny za

e N
realizacje

ustalen

dokumentu lub
jego aktualizacji

Dep.
Infrastruktury
Drogowej

dokumentu

Dep.
Infrastruktury
Drogowej

Monitorowanie
stanu realizacji
ustalen
dokumentu

Dep.
Infrastruktury
Drogowej
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Nazwa dokumentu

Rodzaj
dokumentu

Zakres dokumentu

Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:

Podmiot odpowiedzialny za

opracowanie
projektu
dokumentu lub
jego aktualizacji
KPBPPiR na
whniosek i pod
kierunkiem Dep.
Zarzadzania
Funduszami

realizacje
ustalen
dokumentu

Monitorowanie
stanu realizacji
ustalen
dokumentu

1) spoteczno-gospodarcze i Srodowiskowe tto funkcjonowania transportu w wojewddztwie Europejskimi dla a?fa;struktur
2) zewnetrzne uwarunkowania funkcjonowania transportu w wojewaodztwie (uwarunkowania Kujaw i Pomorza Drogowej (Wy
inny formalne, polityka krajowa)‘ . . o _ . (odpowiada za zakresie
regionalny 3) wewnetrzne uwarunkowania funkqonowanla transportu w WOJewodth|§ (stan rozwoju kwestie infrastruktury
Regionalny plan dokument infrastruktury i realizacja poszczegdlnych rodzajéw transportu, bezpieczenstwo transportu) metodologiczne drogowej) Dep.
& | transportowy programowy 4) analiza popytu na ush,.lgi transportowe ) ] zwigzane ze ) Infrastruktury
& | wojewodztwa Kluczow dlal 5) identyfikacja kierunkéw dziatan (w zakresie dziatart Samorzgdu Wojewddztwa) spetnieniem Dep Drogowej
< | kujawsko- realizac'?l 6) operacjonalizacja dziatann w ramach programu operacyjnego na lata 2021-2027 warunkowosci Tran-s ortu (w
pomorskiego ustaler’\J 7) system realizacji (okreslenie podmiotdw odpowiedzialnych, szacunkowych kosztéw, Zzrédet podstawowej, zakre?ie Dep. Transportu
Strategii'? finansowania przedsiewziec), pozyskiwanie transportu
8) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w informacji i
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji uzgodnienia z prfaz trukt
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatant w przypadku niewtasciwego postepu w | Ministerstwem Ln Irqs ruxtury
realizacji ustalert dokumentu programowego/braku realizacji ustalert dokumentu) Funduszy i olejowej)
Polityki
Regionalnej oraz
Komisjg
Europejskqg)

17 ostateczna forma opracowania zalezna od wymagan Komisji Europejskiej w zakresie spetniania tzw. warunkowosci podstawowej
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Oznaczenie

Nazwa dokumentu

Rodzaj

dokumentu

Zakres dokumentu

Wytyczne do opracowania wojewddzkich, powiatowych i gminnych programéw ochrony
srodowiska
https://bip.mos.gov.pl/strategie-plany-programy/wytyczne-do-programow-ochrony-
srodowiska/

zaktadajg nastepujaca strukture programu ochrony srodowiska (w aspektach merytorycznych):
1) Ocena stanu srodowiska

2) Cele programu ochrony srodowiska, zadania i ich finansowanie

opracowanie
projektu
dokumentu lub
jego aktualizacji

realizacje

ustalen

dokumentu

Podmiot odpowiedzialny za

Monitorowanie
stanu realizacji
ustalen
dokumentu

6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, Zrédta finansowania
przedsiewziec),

7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalenn dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatann w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalen dokumentu programowego/braku realizacji ustaleri dokumentu).

inny 3) System realizacji programu ochrony srodowiska
Program ochrony regionalny
0 érodowi;ka dla dokument Powyiszy éakres nalezy uzupetnic
= | wojewddztwa programowy, - w czesci diagnostycznej o: < . Dep. < .
é kujawsko- kluczowy dla 1) Ocena adekwatnosci systemu obszaréw chronionych w wojewddztwie Dep. Srodowiska Srodowiska Dep. Srodowiska
pomorskiego do realizacji - w czesci kierunkowej o:
roku 2030 ustalen 2) okreslenie wskaznikow realizacji celow,
Strategii 3) okreslenie imiennie wskazanych zadan/przedsiewzie¢ do realizacji,
- w czesci wdrozeniowej o:
4) system realizacji (okreslenie podmiotéw odpowiedzialnych, szacunkowych kosztéw, zrédet
finansowania przedsiewziec),
5) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji ustalen
dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w realizacji
ustalern dokumentu programowego/braku realizacji ustaleri dokumentu).
Jezeli bedzie to program rozwoju, to zawarto$¢ dokumentu programowego jest okreslona przez
przepisy szczegétowe tj. art. 17 ust.1 i 1a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057).
Jezeli bedzie to polityka wojewddzka, to ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu
programowego:
Program polityka 1) identyfikacja najwazniejszych uwar'unkpwar'\ w darlej dziedzinig (uwzgleclinienie: diagnozy
o) transformaql‘ wojewd6dztwa stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerdw i ekspertow), Dep. . Dep. ) Dep. Planowania
o | energetycznej (alternatywnie 2) cele dokumentu'programowego, ) . . S Planowar)la PIanO\A(ar]la ROZWOIU i
a | wojewddztwa Y 3) struktura ustalern dokumentu (drzewo ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan), | Rozwoju i Rozwoju i Jul
| kujawsko- — program 4) okreslenie wskaznikdw realizacji celéw, Innowacji Innowacji Innowacji
jaws. ) ) ) J
pomorskiego rozwoju) 5) wybrane zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji,
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Oznaczenie

Nazwa dokumentu

Rodzaj

dokumentu

Zakres dokumentu

Jezeli bedzie to program rozwoju, to zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez
przepisy szczegétowe tj. art. 17 ust.1 i 1a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057).

Podmiot odpowiedzialny za

opracowanie
projektu
dokumentu lub
jego aktualizacji

realizacje
ustalen
dokumentu

Monitorowanie
stanu realizacji
ustalen
dokumentu

Dep. Rolnictwa i
Geodezji

Dep. Srodowiska

Jezeli bedzie to polityka wojewddzka, to ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu El?r:.owania
programowego: L
Program adaptacji 1) identyfikacja najwazniejszych uwar'unkipwaﬁ w darlej dziedzinig (uwzglec}nienie: diagnozy &%Zmégj: ) Dep } .
o | do zmian klimatu program stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partneréw i ekspertéw), LIDER S'rociowiska Dep. Srodowiska
N S j 2) cele dokumentu programowego,
a | dla wojewddztwa rozwoju . A . . . C e . .
a p (alternatywnie | 3) struktura ustalert dokumentu (drzewo ustalenn dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan), . Dep. Rolnictwa i
o | kujawsko- = polityka) 4) okreleni kazniks lizacii celd i Dep. Rolnictwa Geoderzii
pomorskiego polityka okresienie wskaznikow realizacjl Celow, N Dep. Srodowiska | i Geodezji eodezjt
5) wybrane zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji,
6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, Zzrédta finansowania Deb. Rolni .
przedsiewziec) ep.d olnictwa |
7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w Geodezji
dziedzinie bedgcej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendac;ji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalen dokumentu programowego/braku realizacji ustaler dokumentu).
Dep. Rozwoju
Obszaréw
Wiejskich—
Program rozwoju LIDER
retencji dla celow
< | rolniczych i rogram Zawartosé dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegétowe tj. art. 17 ust.1 | Dep. Dep. Rozwoju Dep. Rozwoju
& srodowiskowych w r‘)ozvgvo'u i 1a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. Planowania Obszaréw Obszaréw
o | wojewddztwie ) poz. 1057). Rozwoju i Wiejskich Wiejskich
kujawsko- Innowacji
pomorskim
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dokumentu

Zakres dokumentu
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ustalen

dokumentu
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stanu realizacji
ustalen
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Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja i charakterystyka zagadnien, w zakresie ktérych wojewddztwo ma aspiracje do
ksztattowania, w celu poprawy stanu tadu przestrzennego (identyfikacja , obszaréw
ksztattowania tadu przestrzennego”)
2) aktualny stan prawny w zakresie ochrony walorow srodowiskowych i kulturowych
Poli 3) okreslenie instrumentéw oddziatywania w zakresie kazdego ze zidentyfikowanych zagadnien
olityka (,,0bszarow ksztattowania tadu przestrzennego”) Dep Dep
ksztattowania tadu " ) . Lo ’ . ’ .
o . 4) sformutowanie szczegétowych zasad wymaganych do uwzglednienia w dokumentach Planowania Planowania
| przestrzennego w polityka lanist h/projekt h R ui R i KPBPPIR
QO | wojewddztwie wojewoddztwa p ycznych/projektowych - . . ozwoju I ozwoju I !
o kujawsko- 5) identyfikacja projektéw wojewddztwa w zakresie systemowego ksztattowania tadu Innowacji Innowacji
. przestrzennego
pomorskim 6) system realizacji (okreslenie podmiotdw odpowiedzialnych wraz z przypisaniem
kompetencji, system finansowanie)
7) system monitorowania (okreslenie sposobu raportowania oddziatywania polityki
wojewoddztwa na ksztattowanie tadu przestrzennego, okreslenie sposobu oceny tempa
realizacji projektéw, wskazanie rekomendacji dziatarn w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji projektdw lub braku ich realizacji)
Plan inny
zrownowazonego ;‘nglsr:‘a;:\t/ Zawartos¢ dokumentu programowego jest okreslona przez przepisy szczegétowe tj. art. 9
@ | rozwoju transportu programowy ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2021 r. poz. Dep
& publicznego Kluczow dlal 1371) oraz Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie Dep. Transportu Tran's ortu Dep. Transportu
o | wojewddztwa Zowy szczegdtowego zakresu planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego P
kujawsko- reallzag| (Dz. U. Nr 117, poz. 684).
g . ustalen P
pomorskiego Strategii
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) uwarunkowania realizacji polityki terytorialnej wojewddztwa wynikajgce ze Strategii
Przyspieszenia 2030+
2) uwarunkowania realizacji polityki terytorialnej wojewddztwa wynikajace z dokumentu Dep.
Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 Dep. Zarzadzania
Polityka 3) zatozenia polityki terytorialnej — idea réznicowania wsparcia z poziomu Samorzadu Zarzadzania Funduszami Dep. Zarzadzania
Y, | terytorialna olitvka Wojewddztwa dla stymulowania rozwoju jednostek w ramach poszczegdlnych poziomoéw Funduszami Europejskimi Fuﬁduszaﬁwi
5 Wojewddztwa ao'e\\//védztwa polityki terytorialnej Europejskimi dla | dla Kujaw i Europeiskimi dla
< | Kujawsko- ) 4) zasady sporzadzania przez partnerstwa terytorialne dokumentéw programowych stuzgcych Kujaw i Pomorza | Pomorza — Kui P 'JP
Pomorskiego wsparciu rozwoju w ramach polityki terytorialnej wojewddztwa —LIDER LIDER ujaw i Fomorza
5) system realizacji polityki terytorialnej (zadania departamentéw, zadania partnerstw
terytorialnych, sposéb postepowania z dokumentami programowymi oraz aplikowania o
wsparcie na ich podstawie)
6) system monitorowania (w tym: okreslenie sposobu oceny tempa realizacji polityki
terytorialnej)
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Podmiot odpowiedzialny za
opracowanie

Monitorowanie

()]
=
S Rodzaj . realizacje .
S Nazwa dokumentu Zakres dokumentu projektu p stanu realizacji
= dokumentu ustalen 2
N dokumentu lub ustalen
° . o dokumentu
jego aktualizacji dokumentu
Dep.
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego: iiazc?gszfanrﬁ
1) diagnoza —rola i znaczenie Bydgoszczy i Torunia w stymulowaniu proceséw rozwoju Europeiskimi
Polityka rozwoju spoteczno-gospodarczego wojewddztwa Dep dla széw i
potencjatu 2) cele dokumentu programowego Plan.owania Pomorza — Dep. Zarzadzania
W | regionalnego miast . 3) identyfikacja przedsiewzie¢ do realizacji Lo : .
N polityka i B S, : . . Rozwoju i LIDER Funduszami
& stotecznych woiewédztwa 4) system realizacji przedsiewzie¢ (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta Innowacii — Europeiskimi dla
o | wojewddztwa ! finansowania, harmonogram realizacji) LIDER ] De Ku‘avF\)/ iJPomorza
kujawsko- 5) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikdw monitorowania stanu i jego zmian w PIaFr){owania )
pomorskiego dziedzinie bedgcej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji RoZWOIU i
ustalen dokumentu, wskazanie rekomendac;ji dziatann w przypadku niewtasciwego postepu w Innow;c'i
realizacji ustalern dokumentu programowego/braku realizacji ustaler dokumentu). !
Ustala sie nastepujacy zakres ramowy dokumentu programowego:
1) identyfikacja najwazniejszych uwarunkowan w danej dziedzinie (uwzglednienie: diagnozy
stanu, prognoz, wewnetrznych aspiracji, propozycji partnerow i ekspertow),
2) cele dokumentu programowego,
Polityka cyfryzacji 3) struktura ustalen dokumentu (drzewo ustalen dokumentu w uktadzie: cele, kierunki dziatan),
9 Wo'gwo'dgtv?/la 2 olitvka 4) okreslenie wskaznikow realizacji celow,
o o) polityka 5) wybrane zidentyfikowane przedsiewziecia do realizacji, Dep. Cyfryzacji Dep. Cyfryzacji | Dep. Cyfryzacji
a | Kujawsko- wojewddztwa
4 Pojmorskiego ! 6) system realizacji (podmioty odpowiedzialne, szacunkowe koszty, zrédta finansowania

przedsiewziec),

7) system monitorowania (w tym: okreslenie wskaznikéw monitorowania stanu i jego zmian w
dziedzinie bedacej przedmiotem dokumentu, okreslenie sposobu oceny tempa realizacji
ustalerr dokumentu, wskazanie rekomendacji dziatan w przypadku niewtasciwego postepu w
realizacji ustalern dokumentu programowego/braku realizacji ustalert dokumentu).
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Dziat VI

Podziat odpowiedzialnos$ci za realizacje i monitorowanie projektow kluczowych
nalezgcych do kompetencji Samorzadu Wojewddztwa
oraz inicjowanie dziatan w ramach projektow
zaleznych od podmiotow zewnetrznych

Nr projektu

Nazwa projektu

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

monitorowanie
projektu

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

Powotanie Politechniki Bydgoskiej administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania
na bazie Uniwersytetu kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
Technologiczno-Przyrodniczego szkolnictwo wyzsze i nauka ) Innowacji
102 | Powotanie Publicznej Uczelni administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania
Zawodowej w Grudzigdzu kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
szkolnictwo wyzsze i nauka ) Innowacji
103 | , Kujawsko-Pomorskie Centra Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
Innowacyjnej Edukacji”
104 | ,Mtyn Energii” w Grudzigdzu Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
105 | Rodzinne Centrum Wiedzy i Dep. Edukacji Dep. Edukac;ji -
Rozrywki ,Energia Wioctawka”
106 | Centrum Geologii i Laboratorium Dep. Edukacji Dep. Edukac;ji -
Bursztynu w Inowroctawiu
107 | ,Centrum Edukacji Astronomicznej]” | Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
108 | Program powszechnej Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
dwujezycznosci w przedszkolach
funkcjonujacych w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim
109 | ,Kujawsko-Pomorskie Programy Dep. Edukacji (LIDER) Dep. Edukacji -
Stypendialne”
Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i
Turystyki
110 | , Kujawsko-Pomorski Fundusz Petnomocnik Zarzagdu Woj. Kuj.-Pom. Petnomocnik -
Stypendialny” ds. Rozwoju, Nauki, Badan i Wdrozen Zarzadu Woj. Kuj.-
oraz Innowacyjnosci Pom. ds. Rozwoju,
Nauki, Badan i
Wdrozen oraz
Innowacyjnosci
111 | Promocja nauk Scistych wsrdd dzieci | Petnomocnik Zarzadu Woj. Kuj.-Pom. Petnomocnik -
i mtodziezy ds. Rozwoju, Nauki, Badan i Wdrozen Zarzadu Woj. Kuj.-
oraz Innowacyjnosci Pom. ds. Rozwoju,
Nauki, Badan i
Wdrozen oraz
Innowacyjnosci
112 | ,Klucz do uczenia IlI” — program Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
zaje¢ dodatkowych dla uczniéw
szkot podstawowych w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim
113 | , Kujawsko-Pomorska Szkota Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
Internetowa”
114 | ,E-edukacja 2.0” Dep. Cyfryzacji (LIDER) Dep. Cyfryzacji -
Dep. Edukacji
115 | Budowa i wdrozenie rozwigzan WUP w Toruniu (LIDER) WUP w Toruniu -
systemowych w obszarze doradztwa
zawodowego dla uczniéw szkot
wszystkich szczebli ksztatcenia
116 | ,,W Kujawsko-Pomorskiem Mdwisz- Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
masz — szkolenia jezykowe dla oséb
dorostych 2.0”
117 | ,Oko na szkote” — program Dep. Edukacji Dep. Edukacji -
bezpieczenstwa dla kujawsko-
pomorskich szkoét
201 | Aktywizacja dzieci i mtodziezy Wydziat Koordynacji RLKS Wydziat Koordynacji | -
RLKS
202 | ,Kujawsko-Pomorska Akademia Wydziat Koordynacji RLKS Wydziat Koordynacji | -
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Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

monitorowanie
projektu

inicjowanie
dziatan/
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Kompetencji” RLKS

203 | Wiaczenie Regionalnego Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw -
Specjalistycznego Szpitala im. W. Spotecznych i
Bieganskiego w Grudzigdzu do sieci Zdrowia
regionalnych szpitali
wielospecjalistycznych zarzadzanych
przez wojewddztwo

204 | "Cwiczenie ma znaczenie — Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
aktywnosc fizyczna recepta na Turystyki
choroby cywilizacyjne”

205 | Realizacja i koordynacja dziatan z Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw -
zakresu profilaktyki i promocji Spotecznych i
zdrowia w wojewddztwie kujawsko- Zdrowia
pomorskim

206 | ,E-Zdrowie 3.0” Dep. Cyfryzacji (LIDER) Dep. Cyfryzacji -

Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia

207 | ,Obserwatorium Pomocy i Integracji | ROPS w Toruniu ROPS w Toruniu -
Spotecznej”

208 | Koordynacja rozwoju ekonomii ROPS w Toruniu ROPS w Toruniu -
spotecznej w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim

209 | Koordynacja rozwoju ustug ROPS w Toruniu ROPS w Toruniu -
spotecznych w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim

210 | Regionalny klaster ustug Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw -
spotecznych i zdrowotnych w Spotecznych i
Chetmnie Zdrowia

211 | Projekt wsparcia rodziny, dzieci i ROPS w Toruniu ROPS w Toruniu -
mtodziezy w oparciu o
doswiadczenia ROPS w Toruniu z
uwzglednieniem zaangazowania
poradni psychologiczno-
pedagogicznych

212 | ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka” ROPS w Toruniu (LIDER) ROPS w Toruniu -

Dep. Cyfryzacji

213 | Powotanie Filharmonii Kujawskiej jednostka organizacyjna Wojewodztwa Dep. Kultury i Dep. Kultury i

we Wioctawku Kujawsko-Pomorskiego (lub Dziedzictwa Dziedzictwa
wspotprowadzona przez Samorzad Narodowego Narodowego
Wojewddztwa i Gmine Miasta
Witoctawek), ktéra zostanie powotana
do prowadzenia instytucji

214 | ,Kujawsko-Pomorskie — rozwéj Dep. Promocji Dep. Promocji -
poprzez kulture”

215 | ,Kultura w zasiegu 3.0” Dep. Cyfryzacji Dep. Cyfryzacji -

216 | ,Kujawsko-Pomorskie spotkania z Dep. Promocji Dep. Promocji -
historig”

217 | ,Mikotaj Kopernik wspdlnym Dep. Promocji Dep. Promogji -
dziedzictwem Europy”

218 | ,Sw.Jan Pawet Il patronem Gabinet Marszatka Gabinet Marszatka -
Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego”

219 | Upowszechnianie zeglarstwa na Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
Kujawach i Pomorzu Turystyki

220 | ,Kujawsko-Pomorska Zegluga Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji Dep. Planowania -
Wislana” Rozwoju i Innowacji

221 | Jacht petnomorski ,Dar Samorzadu Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
Wojewddztwa Kujawsko- Turystyki
Pomorskiego”

222 | ,Muzeum Ziemianstwa, Tradycji Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko- -
Patriotycznych i Kultury Rolnej” w Dziedzictwa Pomorskie Centrum
Nawrze Dziedzictwa

301 | ,Certyfikowane Szkolenia Torunska Agencja Rozwoju Torunska Agencja -
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Zawodowe”

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

Regionalnego S.A.18

monitorowanie
projektu

Rozwoju
Regionalnego S.A.

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

302 | ,Porozumienie na rzecz rozwoju Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko-
Polski Pétnocno-Wschodniej” Naukowo-Technologiczne im. Jana Pomorskie Centrum
Czochralskiego sp. z 0.0.1° Naukowo-
Technologiczne im.
Jana Czochralskiego
sp.z 0.0.

303 | ,Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko-
Naukowo-Technologiczne im. Jana Naukowo-Technologiczne im. Jana Pomorskie Centrum
Czochralskiego” Czochralskiego sp. z 0.0.20 Naukowo-

Technologiczne im.
Jana Czochralskiego
sp.z 0.0.

304 | Rozwdj branz: kosmicznej, Torunska Agencja Rozwoju Torunska Agencja
bezzatogowych statkow Regionalnego S.A. (ogdt zagadnien poza | Rozwoju
powietrznych i pojazdéw, sztucznej modutem kosmicznym)?21 Regionalnego S.A.
inteligencji oraz innych branz (adekwatnie do
nowoczesnych technologii Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju zakresu)

Sp.z

or.)o. (modut kosmiczny jako potencjalna | Kujawsko-Pomorski

regionalna inteligentna specjalizacji — Fundusz Rozwoju

do weryfikacji w ramach procesu Sp. z

przedsiebiorczego odkrywania)?? 0.0. (adekwatnie do
zakresu)

305 | Rozwdj branzy narzedziowo- Torunska Agencja Rozwoju Torunska Agencja
przetworczej Regionalnego S.A.23 Rozwoju

Regionalnego S.A.
Projekt zalezny od opracowania
RDP1324

306 | Tworzenie, budowa i promocja Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko-
kroétkich fancuchéw dostaw Naukowo-Technologiczne im. Jana Pomorskie Centrum
zywnosci Czochralskiego sp. z 0.0.2% Naukowo-

Technologiczne im.
Jana Czochralskiego
sp.z 0.0.

307 | Opracowanie, wypromowanie i Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko-

wprowadzenie na rynek znaku
towarowego zywnosci wysokiej
jakosci wyprodukowanej w
kujawsko-pomorskim

Naukowo-Technologiczne im. Jana
Czochralskiego sp. z 0.0.26

Pomorskie Centrum
Naukowo-

Technologiczne im.
Jana Czochralskiego

18 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,,Plan realizacji ustaler Programu rozwoju gospodarczego

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
19 QOdpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+
20 Odpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalern Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
21 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
22 Odpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
23 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
24 Realizacja projektu bedzie stuzyta realizacji ustaleri lub bedzie zalezna od ustalen regionalnego dokumentu programowego
25 QOdpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
26 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
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Podmiot odpowiedzialny za

=
= L .
© Nazwa projektu L. . monitorowanie |n|c1f) wa,nle
s realizacje projektu X dziatan/
< projektu .
2 lobbowanie
sp.z 0.0.
308 | ,Regionalna Instytucja Finansowa” Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju Kujawsko-Pomorski | -
Sp.z0.0.%7 Fundusz Rozwoju
Sp. zo.0.
309 | ,Regionalna Instytucja Wdrazajgca” Dep. Rozwoju Gospodarczego Dep. Rozwoju -
Gospodarczego
310 | ,Regionalne Obserwatorium Kujawsko-Pomorski Fundusz Rozwoju Kujawsko-Pomorski | -
Gospodarcze” Sp.zo0.0.28 Fundusz Rozwoju
Sp.zo.0.
311 | ,Kujawsko-Pomorska Specjalna administracja rzgdowa — ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania
Strefa Ekonomiczna” odpowiedzialne za funkcjonowanie Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
specjalnych stref ekonomicznych Innowac;ji®®
312 | ,Centralny Park Inwestycyjny” w administracja rzagdowa (agenda Dep. Planowania Dep. Planowania
Diwierznie rzagdowa lub ministerstwo kompetentne | Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
w zakresie dziatu: gospodarka) Innowac;i3°
313 | ,Gesina na Swietego. Marcina” Dep. Promocji3! Dep. Promocji -
314 | ,Kujawsko-Pomorskie — promocja Dep. Promocji3? Dep. Promociji -
poprzez kinematografie”
315 | Integracja cudzoziemcow na zadanie realizowane przez WUP w WUP w Toruniu -
kujawsko-pomorskim rynku pracy Toruniu (w zakresie zadan nalezgcych
do samorzadu wojewddztwa) we
wspotpracy z administracjg rzgdowg
(Wojewodgq)33
316 | ,Kujawsko-pomorskie atrakcyjnym Dep. Planowania Rozwoju i Innowac;ji3* Dep. Planowania -
miejscem zamieszkania i pracy dla Rozwoju i Innowacji
absolwentéw szkdt wyzszych”
401 | Wzmocnienie potencjatu systemu Dep. Srodowiska Dep. Srodowiska -
ochrony przyrody na terenie
wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego
402 | Ocena skali potrzeb i prowadzenia administracja rzgdowa (Regionalna Dep. Planowania Dep. Planowania
ewentualnych dziatan naprawczych Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
na terenie Zachemu wraz z Bydgoszczy) Innowacji
remediacja terenu
27 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
28 QOdpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalern Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
29 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
30 Odpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
31 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
32 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
33 QOdpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
34 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”

-37 -




Nr projektu

Nazwa projektu

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

monitorowanie
projektu

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

Opracowanie bilansow administracja rzgdowa (Panstwowe Dep. Srodowiska Dep. Srodowiska
hydrologicznych i rocznej dynamiki Gospodarstwo Wodne Wody Polskie)
wad dla jednolitych czesci wod
powierzchniowych i jednolitych
czesci woéd podziemnych w
granicach wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego
404 | Utworzenie regionalnej bazy danych | W zakresie utworzenia regionalnej bazy | Dep. Srodowiska Dep. Srodowiska
0 zasobach przyrodniczych danych: administracja rzagdowa
wojewddztwa kujawsko- (Regionalna Dyrekcja Ochrony
pomorskiego oraz wieloaspektowe;j Srodowiska w Bydgoszczy)
inwentaryzacji przyrodniczej
W zakresie inwentaryzacji
przyrodniczej: Dep. Srodowiska
405 | Wzmocnienie rozwoju funkcji Dep. Zarzadzania Funduszami Dep. Zarzadzania -
uzdrowiskowych wobec skutkdw Europejskimi dla Kujaw i Pomorza Funduszami
pandemii COVID-19 poprzez Europejskimi dla
inwestycje zaktadane w gminach Kujaw i Pomorza
uzdrowiskowych na terenie
wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego
406 | Realizacja projektu pilotazowego z Dep. Rozwoju Obszaréw Wiejskich Dep. Rozwoju -
zakresu retencji dla potrzeb Obszaréw Wiejskich
rolniczych i sSrodowiskowych
407 | ,Kluczowy zasdb Rolniczej KPBPPiR (LIDER) KPBPPiR -
Przestrzeni Produkcyjnej”
Dep. Rolnictwa i Geodezji
408 | ,Powiatowe strefy rozwoju Kujawsko-Pomorski Fundusz Kujawsko-Pomorski | -
gospodarczego” Pozyczkowy Sp. z Fundusz
0.0.3 Pozyczkowy Sp. z
0.0.
Toruniska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.3¢ Toruriska Agencja
Rozwoju
Regionalnego S.A.
409 | Opracowanie i wdrazanie Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji Dep. Srodowiska -
wojewddzkiego systemu adaptacji (LIDER)
do zmian klimatu .
Dep. Srodowiska
Projekt Zalezny od opracowania
RDP2037
410 | Ksztattowanie tadu przestrzennego Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji KPBPPiR -
w wojewddztwie
Projekt zalezny od opracowania
RDP2238
411 | Zapewnienie stabilizacji Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji Dep. Planowania -
energetycznej regionu poprzez Rozwoju i Innowacji
rozwoj energetyki odnawialnej Projekt Zalezny od opracowania
RDP193°

35 Odpowiedzialno$¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalen Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
36 QOdpowiedzialnos¢ za realizacje wskazana w dokumencie ,Plan realizacji ustalern Programu rozwoju gospodarczego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej Specjalizacji (RIS3) 2021+”
37 Realizacja projektu bedzie stuzyta realizacji ustalen lub bedzie zalezna od ustalen regionalnego dokumentu programowego
38 Realizacja projektu bedzie stuzyta realizacji ustaler lub bedzie zalezna od ustalen regionalnego dokumentu programowego
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412 | Opracowanie wytycznych KPBPPiR KPBPPiR -
wyznaczania terendw rozwojowych
dla samorzaddw lokalnych na
potrzeby SUIKZP

413 | Rozwdj panstwowych uczelni Dep. Zarzadzania Funduszami Dep. Zarzadzania -
zawodowych Europejskimi dla Kujaw i Pomorza Funduszami

Europejskimi dla
Kujaw i Pomorza

414 | ,Artefakty przesztosci symbolem Kujawsko-Pomorskie Centrum Kujawsko- Dep. Kultury i

tozsamosci regionalnej” Dziedzictwa Pomorskie Centrum | Dziedzictwa
Dziedzictwa Narodowego

415 | Wsparcie opieki nad zabytkami Dep. Kultury i Dziedzictwa Narodowego | Dep. Kultury i -
wojewddztwa kujawsko- Dziedzictwa
pomorskiego Narodowego

416 | Ochrona, konserwacja i promocja administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Kultury i Dep. Kultury i
obiektéw dziedzictwa kulturowego kompetentne w zakresie dziatu: kultura | Dziedzictwa Dziedzictwa
UNESCO w Toruniu i ochrona dziedzictwa narodowego) Narodowego Narodowego

417 | Rozbudowa Opery Nova Opera Nova Dep. Kultury i Dep. Kultury i

Dziedzictwa Dziedzictwa
Narodowego Narodowego
418 | Rozbudowa Muzeum Muzeum Archeologiczne w Biskupinie Dep. Kultury i Dep. Kultury i
Archeologicznego w Biskupinie Dziedzictwa Dziedzictwa
Narodowego Narodowego
419 | Rozbudowa Filharmonii Pomorskiej Filharmonia Pomorska Dep. Kultury i Dep. Kultury i
Dziedzictwa Dziedzictwa
Narodowego Narodowego

420 | Budowa kampusu Akademii administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania
Muzycznej im. F. Nowowiejskiego w | kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
Bydgoszczy szkolnictwo wyisze i nauka) Innowacji

421 | Budowa Europejskiego Centrum administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Promogji Dep. Promogji
Filmowego CAMERIMAGE kompetentne w zakresie dziatu: kultura

i ochrona dziedzictwa narodowego)

422 | ,Biblioteki XXI wieku” —rozbudowa i | Wojewddzka Biblioteka Publiczna — Dep. Kultury i Dep. Kultury i
modernizacja infrastruktury Ksigznica Kopernikanska w Toruniu i Dziedzictwa Dziedzictwa
wojewddzkich bibliotek publicznych | Wojewddzka i Miejska Biblioteka Narodowego Narodowego

Publiczna im. dr. W. Betzy w Bydgoszczy

423 | Rozwdj podstawowej i strategicznej Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
infrastruktury sportowej Turystyki

424 | Budowa oraz modernizacja Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
przyszkolnej infrastruktury Turystyki
sportowej

425 | Modernizacja kluczowej Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw -
infrastruktury medycznej Spotecznych i

Zdrowia

426 | Utworzenie osrodkéw rehabilitacji i Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw -
edukacji zdrowotnej dla senioréw Spotecznych i
oraz osrodkéw opieki nad osobami Zdrowia
niesamodzielnymi

427 | ,Tramwaj Metropolitalny Bydgoszcz | Dep. Transportu Dep. Transportu -

—Torun”
428 | ,Stopien wodny Siarzewo” Panstwowe Gospodarstwo Wodne Dep. Planowania Dep. Planowania
Wody Polskie Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
Innowacji

429 | Budowa drogi dojazdowe] od (Podmiot realizujgcy zadanie bedzie Dep. Planowania Dep. Planowania
przeprawy na stopniu wodnym zalezat od kategorii drogi jaka zostanie Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
Siarzewo w kierunku do drogi nadana.) Innowacji
krajowej nr 10

Projekt Zalezny od realizacji projektu nr
428
430 | Uznanie Bydgoszczy za wezet sieci administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania

39 Realizacja projektu bedzie stuzyta realizacji ustaler lub bedzie zalezna od ustalen regionalnego dokumentu programowego
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Nazwa projektu

bazowej TEN-T oraz uznanie drogi
wodnej E40 jako czesé
transeuropejskiej sieci
transportowej TEN-T

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

kompetentne w zakresie dziatu:
transport)

monitorowanie
projektu

Rozwoju i Innowacji

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

Rozwoju i
Innowacji

431 | ,Studium przebiegu MDW E70 na Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji KPBPPiR -
odcinku Wista-Odra”
432 | Budowa Wezta Logistycznego administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Planowania Dep. Planowania
Bydgoszcz kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
transport i zegluga $rodlgdowa) Innowac;ji4°
433 | Budowa Portu Multimodalnego administracja rzadowa Dep. Planowania Dep. Planowania
Wtoctawek (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i Innowacji | Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
434 | Budowa S5 administracja rzgdowa (ministerstwo KPBPPiR Dep. Planowania
kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i
transport) Innowacji
435 | Budowa S 10 administracja rzgdowa (ministerstwo KPBPPiR Dep. Planowania
kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i
transport) Innowacji
436 | Wopisanie DK 15 do kategorii drog administracja rzadowa KPBPPiR Dep. Planowania
ekspresowych (S 15) (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
437 | Budowa DK 25 administracja rzgdowa (ministerstwo KPBPPiR Dep. Planowania
kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i
transport) Innowacji
438 | Budowa DK 62 administracja rzagdowa KPBPPiR Dep. Planowania
(ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
439 | Budowa DK 80 administracja rzagdowa KPBPPiR Dep. Planowania
(ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
440 | Budowa mostu drogowego na Wisle | administracja rzagdowa KPBPPiR Dep. Planowania
w rejonie Solec Kujawski-Czarnowo (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
441 | Budowa alternatywnej przeprawy administracja rzagdowa KPBPPiR Dep. Planowania
przez Wiste we Wtoctawku (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
442 | Budowa drugiego mostu na Wisle w | administracja rzagdowa KPBPPiR Dep. Planowania
Fordonie/Strzyzawie (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
443 | Budowa wezta autostradowego administracja rzgdowa KPBPPiR Dep. Planowania
Torun Potudnie (ministerstwo kompetentne w zakresie Rozwoju i
dziatu: transport) Innowacji
444 | Pofaczenie Bydgoszczy z S5 oraz S10 | Dep. Infrastruktury Drogowej (zadanie Dep. Infrastruktury -
dotyczy drég wojewddzkich Drogowej
zapewniajgcych potgczenie z drogami
klasy S)
445 | Potaczenie Grudzigdza z drogg S5 Dep. Infrastruktury Drogowej (zadanie Dep. Infrastruktury -
dotyczy drég wojewddzkich Drogowej
zapewniajgcych potgczenie z drogami
klasy S)
446 | Realizacja pétnocnej obwodnicy administracja rzgdowa Dep. Infrastruktury Dep.
Torunia (ministerstwo kompetentne w zakresie Drogowej Infrastruktury
dziatu: transport) Drogowej
Dep. Infrastruktury Drogowe;j
447 | Budowa obwodnic miejscowosci na W zakresie budowy obwodnic Dep. Infrastruktury Dep. Planowania

drogach krajowych i wojewddzkich

miejscowosci na drogach krajowych:
administracja rzgdowa
(ministerstwo kompetentne w zakresie

Drogowej

KPBPPIR

Rozwoju i
Innowacji - w
zakresie budowy

40 Odpowiedzialnos¢ za realizacje w aspekcie ,, Terminal multimodalny w Emilianowie” wskazana w dokumencie ,,Plan realizacji
ustalen Programu rozwoju gospodarczego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz Regionalnej Strategii Inteligentnej
Specjalizacji (RIS3) 2021+”
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Nazwa projektu

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

dziatu: transport)

W zakresie budowy obwodnic
miejscowosci na drogach
wojewaodzkich: Dep. Infrastruktury
Drogowej

monitorowanie

projektu

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

obwodnic
miejscowosci na
drogach
krajowych

448 | Pakiet projektow majgcych na celu administracja rzgdowa (ministerstwo KPBPPiR Dep. Planowania
poprawe dostepnosci potencjatu kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i
ustugowego miasta Torunia z terenu | transport) Innowacji
wojewoddztwa

449 | Rozbudowa systemu drég Dep. Infrastruktury Drogowe;j Dep. Infrastruktury -
rowerowych Drogowej

450 | Likwidacja miejsc niebezpiecznych Dep. Infrastruktury Drogowe;j Dep. Infrastruktury -
na drogach wojewddzkich Drogowej

451 | Poprawa bezpieczenstwa na Dep. Infrastruktury Drogowe;j Dep. Infrastruktury -
przejazdach i przejsciach kolejowo- Drogowej
drogowych

452 | Budowa linii kolejowej duzych administracja rzagdowa (agenda Dep. Transportu Dep. Planowania
predkosci w ramach ,,Szprychy nr 1”7 | rzgdowa lub ministerstwo kompetentne Rozwoju i
o przebiegu zgodnym z interesami w zakresie dziatu: transport) Innowacji
wojewddztwa

453 | Budowa linii kolejowej Trzciniec — administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Planowania
Port Lotniczy Bydgoszcz — Solec kompetentne w zakresie dziatu: Rozwoju i
Kujawski dla poprawy dostepnosci transport), Dep. Transportu Innowacji
Portu Lotniczego w Bydgoszczy

454 | Przebudowa linii kolejowej nr 18 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
(odcinek Bydgoszcz — Kutno) kompetentne w zakresie dziatu:

transport)

455 | Przebudowa linii kolejowej nr 18 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
(odcinek Bydgoszcz — Pita) kompetentne w zakresie dziatu:

transport)

456 | Przebudowa linii kolejowej nr 131 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu

kompetentne w zakresie dziatu:
transport)

457 | Przebudowa linii kolejowej nr 201 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu

kompetentne w zakresie dziatu:
transport)

458 | Przebudowa linii kolejowej nr 353 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu

kompetentne w zakresie dziatu:
transport)

459 | Przebudowa linii kolejowej nr 27 administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu

kompetentne w zakresie dziatu:
transport)

460 | Przebudowa linii kolejowej 207 na administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
odcinku Grudzigdz — granica kompetentne w zakresie dziatu:
wojewodztwa transport)

461 | Pakiet projektéw majacych na celu administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
realizacje nowej infrastruktury kompetentne w zakresie dziatu:
kolejowej na rzecz spdjnosci transport)
wojewddztwa

462 | Pakiet projektéw majgcych na celu administracja rzgdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
modernizacje i wykorzystanie kompetentne w zakresie dziatu:
istniejacej infrastruktury kolejowej transport)
na rzecz spéjnosci wojewodztwa

463 | Budowa i modernizacja przystankdw | administracja rzagdowa (ministerstwo Dep. Transportu Dep. Transportu
kolejowych dla usprawnienia kompetentne w zakresie dziatu:
funkcjonowania transportu transport)
regionalnego w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim

464 | Budowa, rozbudowa i modernizacja Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i -
infrastruktury sprzyjajacej Turystyki

uprawianiu turystyki aktywnej
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Nazwa projektu

Podmiot odpowiedzialny za

realizacje projektu

monitorowanie
projektu

inicjowanie
dziatan/
lobbowanie

465 | Budowa turystycznych drog Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i
rowerowych Turystyki

466 | Tworzenie oraz marketing Dep. Sportu i Turystyki Dep. Sportu i
regionalnych i lokalnych marek Turystyki
turystycznych

467 | ,Proton Rad Med Bydgoszcz” Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Dep. Spraw

Spotecznych i
Zdrowia

501 | Rozwdj transportu niskoemisyjnego Dep. Zarzadzania Funduszami Dep. Zarzadzania
w miastach wojewddztwa kujawsko- | Europejskimi dla Kujaw i Pomorza Funduszami
pomorskiego Europejskimi dla

Kujaw i Pomorza

502 | Zakup nowoczesnego taboru Dep. Transportu Dep. Transportu
kolejowego

503 | Rozwdj idei biletu regionalnego Dep. Transportu Dep. Transportu
,,System Bilet Regionalny”

504 | ,Infostrada Kujaw i Pomorza 3.0” Dep. Cyfryzacji Dep. Cyfryzacji

505 | Rozbudowa i modernizacja budynku | Dep. Organizacyjny Dep. Organizacyjny
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego

506 | Rozbudowa portalu regionalnego Dep. Cyfryzacji Dep. Cyfryzacji
,mojregion.info”

507 | Wypracowanie nowych form i Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji Dep. Planowania
metod dziatania Kujawsko- Rozwoju i Innowacji
Pomorskiego Samorzagdowego
Stowarzyszenia ,Salutaris”

508 | Dziatania organizacyjno-technicznei | Dep. Organizacyjny (w zakresie budowy | Dep. Organizacyjny
edukacyjne na rzecz zwiekszenia zaplecza magazynowego) (w zakresie budowy
odpornosci jednostek samorzadu zaplecza
terytorialnego na zagrozenia Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji magazynowego)
cywilizacyjne i zmiany klimatyczne (w zakresie dziatari edukacyjno-

informacyjno-szkoleniowych, Dep. Planowania

budowanie sieci wspotpracy jst) Rozwoju i Innowacji
(w zakresie dziatan
edukacyjno-
informacyjno-
szkoleniowych,
budowanie sieci
wspotpracy jst)

509 | Uruchomienie pod patronatem Dep. Planowania Rozwoju i Innowacji Dep. Planowania
Samorzadu Wojewddztwa Rozwoju i Innowacji
kierunku(éw) studidw
ksztatcacego(ych) kadry dla
administracji publicznej z terenu
wojewddztwa

510 | Projekt na rzecz integracji i Dep. Transportu (LIDER) Dep. Spraw
wspotpracy wszystkich Spotecznych i
interesariuszy zainteresowanych Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Zdrowia
rozwojem transportu publicznego
na terenie wojewddztwa

511 | Projekt na rzecz integracji i Dep. Infrastruktury Drogowe;j (LIDER) Dep. Spraw
wspotpracy wszystkich Spotecznych i
interesariuszy zainteresowanych Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Zdrowia
rozwojem drog rowerowych na
terenie wojewddztwa

512 | ,Animatorzy i Straznicy dla Dep. Srodowiska (LIDER) Dep. Spraw
Zielonego tadu”. Platforma Spotecznych i
wspdtpracy instytucji oraz sektora Dep. Spraw Spotecznych i Zdrowia Zdrowia

pozarzagdowego na rzecz realizacji
zatozen ,Zielonego tadu”
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Zataczniki,
Wzory kart i formularzy

Zatacznik nr 1 Karta uzgodnienia projektu regionalnego dokumentu programowego
kluczowego dla realizacji ustalen Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do
roku 2030 - Strategia Przyspieszenia 2030+

Karte wypetnia sie po zakoriczeniu prac projektowych, a przed przedstawieniem projektu dokumentu do akceptacji
Zarzadowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Nazwa dokumentu programowego

Departament/ jednostka
organizacyjna/ petnomocnik
odpowiedzialny za przygotowanie
projektu dokumentu

Departamenty/ jednostki
organizacyjne/ petnomocnicy
wspotodpowiedzialni za
przygotowanie projektu dokumentu
(jesli projekt dokumentu sporzqdzany
jest przez kilka podmiotow)

Dyrektor departamentu/ jednostki
organizacyjnej/ petnomocnik
odpowiedzialny za przygotowanie
projektu dokumentu

Pracownik prowadzgcy temat w
departamencie odpowiedzialnym za
przygotowanie projektu dokumentu
(imie i nazwisko, telefon, mail)

Data przekazania projektu
dokumentu do uzgodnien

Podpis dyrektora/petnomocnika
odpowiedzialnego za przygotowanie
projektu dokumentu

Podpisy pozostatych dyrektorow/
petnomocnikdw odpowiedzialnych za
przygotowanie projektu dokumentu
(jesli projekt dokumentu sporzqdzany
jest przez kilka podmiotéw)

Strona 1/2
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Podmiot
uzgadniajacy

Zakres uzgodnienia

Potwierdzenie

Data uzgodnienia (podpis)

Potwierdzenie braku
uzgodnienia (podpis)

zobowiqzania Budzetu

Skarbnik Wojewddztwa zwigzane z

Wojewddztwa realizacjq dokumentu
programowego

Dyrektor zaangazowanie srodkow z

Departamentu Programu Regionalnego:

Zarzadzania Fundusze Europejskie dla

Funduszami Kujaw i Pomorza 2021-2027

Europejskimi dla
Kujaw i Pomorza

zwigzane z realizacjq
dokumentu programowego

Dyrektor wiasciwe ujecie w
Departamentu dokumencie idei
Planowania przyspieszenia wynikajgcej
Rozwoju i ze Strategii Przyspieszenia
Innowacji 2030+

Podmiot

uzgadniajgcy

Uzasadnienie braku uzgodnienia

Strona 2/2
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Zatacznik nr 2 Formularz koncepcji projektu kluczowego dla realizacji ustalen Strategii
rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2030 — Strategia Przyspieszenia 2030+

Formularz wypetnia sie przed przedstawieniem koncepcji realizacji projektu kluczowego
do akceptacji Zarzadowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Numer i nazwa projektu kluczowego

Departament/ jednostka organizacyjna/
petnomocnik odpowiedzialny za realizacje
projektu kluczowego

Departamenty/ jednostki organizacyjne/
petnomocnicy wspotodpowiedzialni za realizacje
projektu kluczowego (jesli projekt realizowany
jest przez kilka podmiotow)

Ogdlna charakterystyka projektu (zakres
rzeczowy)

Szacunkowy budzet projektu kluczowego ze
zrédtami finansowania.

Opis spodziewanych efektow realizacji projektu

Efekty projektu wyrazone za pomocq
wskaznikow (istotne dla oceny, czy skala
planowanej interwencji jest wystarczajgca dla
realizacji idei przyspieszenia)

Harmonogram realizacji projektu (daty i opis
dziatan)

Podpis dyrektora departamentu/ jednostki
organizacyjnej/ petnomocnika odpowiedzialnego
za przygotowanie koncepcji projektu kluczowego

Podpisy pozostatych dyrektorow/
petnomocnikéw odpowiedzialnych za
przygotowanie koncepcji projektu
kluczowego/realizacje projektu (jesli projekt
realizowany jest przez kilka podmiotow)

Strona 1/1
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Zatacznik nr 3 Formularz informacji sprawozdawczej dla regionalnych dokumentéw
programowych wojewddztwa

Informacja sprawozdawcza obejmuje wszystkie dokumenty o charakterze operacyjnym (programy, plany, strategie
branzowe, koncepcje, itp.) przyjmowane i/lub realizowane przez Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
ktére w okresie, za ktéry sporzadzane jest sprawozdanie: obowigzuja, sg w trakcie sporzadzania, zostaty
uniewaznione lub zakonczyt sie okres ich obowigzywania.

TABELA 4.1. Stan przygotowania/realizacji ustalen regionalnych dokumentéw programowych (w tym 26
regionalnych dokumentow programowych kluczowych dla realizacji Strategii rozwoju wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do 2030 roku — Strategia Przyspieszenia 2030+) — na dzien: ......

Sekcja A — informacje o dokumencie oraz podmiocie odpowiedzialnym za przedstawienie informacji o
dokumencie

A.1 | Podmiot przedstawiajqcy informacje
nazwa departamentu/ nazwa wydziatu, j.o./ nazwa
biura

A.2 | Osoba do kontaktu
nazwisko, imie, telefon, email

A.3 | Nazwa dokumentu

A.4 | Link do dokumentu
jesli brak, to prosze wskaza¢ miejsce, w ktorym mozna
zapoznac sie z dokumentem

Sekcja B — informacje o powigzaniu ze ,Strategiq Przyspieszenia 2030+”

B.1 | Identyfikacja czy dokument ma charakter dokumentu
kluczowego dla ,,Strategii Przyspieszenia 2030+”
czy dokument jest zaliczany do kategorii ,,dokumentéw
programowych kluczowych dla realizacji Strategii
rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do 2030
roku — Strategia Przyspieszenia 2030+” (TAK/NIE)

B.2 | Powiqzanie z celami , Strategii Przyspieszenia 2030+”
cel/e Strategii Przyspieszenia 2030+, ktdry/e dokument
realizuje (wskaza¢ numery celow gtéwnych i
operacyjnych) (jezeli dotyczy),

Sekcja C — informacje o statusie dokumentu

C.1 | Stan prac nad dokumentem
okreslenie etapu prac nad dokumentem (okreslenie
etapu w rozumieniu §65):

e w trakcie sporzqdzania projektu (zréznicowac: etap
,Zero”, etap koncepcyjny [etap I], etap
diagnostyczny [etap Il], etap projektowy [etap Ill],),

e dokument obowiqzujqcy [etap IV],

e zakoriczony (przestat obowiqzywac w okresie, za
ktory prowadzone jest sprawozdanie),

e opracowanie dokumentu zostato zawieszone +
powdd, odstgpiono od opracowania + powdd),

C.2 | Okres obowiqgzywania dokumentu
podac okres — rok rozpoczecia i rok zakoriczenia
obowigzywania dokumentu

C.3 | Akt przyjmujqcy
nazwa i numer uchwaty lub innego aktu przyjmujgcego
dokument (jezeli dotyczy):

C.4 | Podstawy prawne

przepisy prawa (podstawa prawna opracowania
dokumentu/aktualna podstawa prawna [informacja czy
nadal jest podstawa prawna do opracowywania
dokumentu] / rozwiniecie aktualnej podstawy prawnej
[wskazanie konkretnych przepiséw prawa]/
obligatoryjnos¢ [czy dokument w Swietle aktualnych
przepisow prawa jest obowigzkowy do opracowania)
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C.5 | Zrodta finansowania realizacji ustaleri dokumentu
nalezy okresli¢ Zrédta finansowania realizacji ustalen
dokumentu (jezeli dotyczy)

Sekcja D — informacje o stanie realizacji ustalen regionalnych dokumentow programowych, kluczowych dla
realizacji ,Strategqii Przyspieszenia 2030+” (jesli w pkt B.1 wskazano TAK) i jednoczesnie obowigzujgcych-
realizowanych

D.1 | Charakterystyka zrealizowanych zadan

0gdlny opis zadan wykonanych w ramach realizacji
ustalent dokumentu w okresie, za ktory sporzqdzane jest
sprawozdanie

D.2 | Stan zaawansowania
ocena stanu zaawansowania realizacji ogotu ustalen
dokumentu

D.3 | Stan realizacji zadan w danym roku

ocena stopnia realizacji zadan zaplanowanych do
faktycznej realizacji w roku, w ktorym sporzqdzane jest
sprawozdanie

Sekcja E — Ocena ryzyk zwiqzanych z opracowaniem i wdrazaniem regionalnych dokumentow programowych,
kluczowych dla realizacji ,Strategii Przyspieszenia 2030+” (jesli w pkt B.1 wskazano TAK) oraz dziatania
usprawniajgce

E.1 | Ocena ryzyk na etapie sporzqdzania projektu

jesli dokument znajduje sie w trakcie sporzgdzania
projektu (etapy |, Il, Ill) nalezy zidentyfikowac
potencjalne ryzyka w dalszym procesie jego
sporzqdzania (wymienic¢ potencjalne rodzaje ryzyk lub
stwierdzic brak ryzyk) oraz oceni¢ prawdopodobieristwo
ich wystgpienia (niewielkie lub srednie — ,raczej nie
wystqgpi”, duze — ,raczej wystqpi”, bardzo duze —
»wystgpienie pewne lub niemal pewne”)

E.2 | Ocena mozliwosci usprawnienia procesu sporzqdzania
projektu

jesli dokument znajduje sie w trakcie sporzgdzania
projektu (etapy |, Il, 1ll) nalezy przedstawic
rekomendacje majgce na celu usprawnienie procesu
tworzenia, w tym ograniczenia ryzyk

E.3 | Ocena ryzyk na etapie realizacji dokumentu

nalezy zidentyfikowac potencjalne ryzyka w dalszym
procesie realizacji ustaleri dokumentu (dotyczy
dokumentdw znajdujgcych sie na etapie IV; wymienic
potencjalne rodzaje ryzyk lub stwierdzi¢ brak ryzyk) oraz
ocenic¢ prawdopodobieristwo ich wystgpienia (niewielkie
lub srednie — ,raczej nie wystgpi”, duze — , raczej
wystqgpi”, bardzo duze —,, wystgpienie pewne lub niemal
pewne”)

E.4 | Ocena mozliwosci usprawnienia procesu realizacji
dokumentu

nalezy przedstawi¢ rekomendacje majqgce na celu
usprawnienie procesu realizacji ustaleri dokumentu, w
tym ograniczenia ryzyk (dotyczy dokumentow
znajdujgcych sie na etapie 1V)
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TABELA 4.2. Regionalne dokumenty programowe, ktore przestaty obowigzywaé — zakoriczone/uchylone w
okresie, za ktory sporzgdzane jest sprawozdanie — stan na dzien 31.XII. ......

1 | Podmiot przedstawiajqcy informacje
nazwa departamentu/ nazwa wydziatu, j.o./
nazwa biura

2 | Osoba do kontaktu
nazwisko, imie, telefon, email

3 | Nazwa dokumentu

4 | Link do dokumentu
jesli brak, to prosze wskazac miejsce, w ktorym
mozna zapoznac sie z dokumentem

5 | Akt przyjmujgcy dokument

6 | Akt uchylajgcy dokument

7 | Przyczyna zakoriczenia obowigzywania
dokumentu

8 | Dodatkowe uwagi/informacje
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Zatacznik nr 4 Formularz informacji sprawozdawczej dla projektéw kluczowych

TABELA 5.1. Stan przygotowania/realizacji projektow kluczowych — za rok ...... —stan na dzien 31.XII. ......

Sekcja A — informacje o projekcie kluczowym oraz podmiocie odpowiedzialnym za przedstawienie informacji o
projekcie kluczowym

A.1 | Podmiot przedstawiajqcy informacje
nazwa departamentu/ nazwa wydziatu, j.0./ nazwa biura

A.2 | Osoba do kontaktu
nazwisko, imie, telefon, email

A.3 | Numer i nazwa projektu kluczowego

Sekcja B — informacje o statusie projektu kluczowego

B.1 | Stan prac nad projektem kluczowym
okreslenie etapu prac nad projektem kluczowym (okreslenie etapow w rozumieniu §53):
e etap ,zero” — prace nie zostafy rozpoczete
e etap |- prace w fazie przygotowawczej
e etap Il — prace realizacyjne w fazie poczqtkowej
e etap lll — prace realizacyjne w fazie zaawansowanej
e etap IV —prace zostaty zakoriczone, projekt kluczowy zostat zrealizowany
e realizacja projektu kluczowego zostata zawieszona (+ powdd oraz orientacyjny termin
wznowienia realizacji projektu), odstgpiono od realizacji (+ powdd)

B.2 | Zrédta finansowania projektu
nalezy okresli¢ zrédta finansowania realizacji projektu

Sekcja C — informacje o stanie projektowania/realizacji ustaler projektu kluczowego

C.1 | Charakterystyka zrealizowanych zadan w roku sprawozdawczym
0gdlny opis zadan wykonanych w ramach realizacji projektu w okresie, za ktory sporzqdzane
jest sprawozdanie (wypetnic¢ takze jesli projekt znajduje sie na etapie 1)

Sekcja D — informacje o ryzyku zwigzanym z projektowaniem/realizacjq projektu kluczowego

D.1 | Identyfikacja i analiza ryzyka zmaterializowanego (ryzyka, ktére wystgpito) w roku
sprawozdawczym

D.2 | Przyczyny zmaterializowania (wystgpienia) ryzyka w roku sprawozdawczym

D.3 | Mechanizmy kontrolne, ktore zostaty zastosowane w roku sprawozdawczym, w celu:
minimalizacji prawdopodobieristwa wystqpienia ryzyka, ograniczenia skutkow
oddziatywania ryzyka, usprawnienia pracy

D.4 | Identyfikacja i ocena prawdopodobienstwa zmaterializowania sie (wystgpienia) ryzyka w
kolejnym roku

D.5 | Mechanizmy kontrolne, ktore zostanq zastosowane w celu: minimalizacji
prawdopodobienstwa wystgpienia ryzyka, ograniczenia skutkow oddziatywania ryzyka
usprawnienia pracy
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Zatacznik nr 5 Formularz informacji sprawozdawczej w zakresie opiniowania projektow
strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego

TABELA 6.1. Stan opiniowania projektow strategii rozwoju gmin oraz strategii rozwoju ponadlokalnego - za rok
...... - stan na dzien 31.XII. ......

Nazwa gminy, ktérej

projekt strategii byt Numer i data W przypadku opinii

opiniowany lub w uchwaty Zarzadu Rozstrng'n lecie negatyvynej .
" Nazwa L (opinia syntetyczna informacja .
przypadku strategii . Wojewddztwa . Uwagi
L.p. . projektu e pozytywna lub o powodach wydania *
rozwoju przyjmujacej L. . . (*)
dokumentu .. opinia opinii negatywnej,
ponadlokalnego opinie . ..
R . negatywna) stwierdzajacej brak
okreslenie obszaru nig so6inosci ze Stratedi
objetego pol 9'9

(*) w tym polu nalezy podac informacje, jesli projekt danego dokumentu zostat ponownie przedstawiony do
wydania opinii — wéwczas dodatkowo nalezy podac nr i date uchwaty Zarzqdu Wojewddztwa dla poprzednio
przedstawionego projektu

Zatacznik nr 6 Formularz informacji sprawozdawczej w zakresie dziatan prowadzonych na
rzecz Obszaréw Strategicznej Interwencji

TABELA 7.1. Charakterystyka dziatan na rzecz Obszaréw Strategicznej Interwencji — za rok ...... — stan na dzien
31.xi. ......

Czy zostat sporzadzony dokument
formutujacy zatozenia interwencji
wobec OSI? (TAK/NIE, jesli
dokument zostat przygotowany
podac jego nazwe i akt przyjmujacy)

Obszar Strategicznej
Interwenc;ji

Syntetyczna charakterystyka dziatan
prowadzonych wobec OSI

MOF Bydgoszczy

MOF Torunia

MOF Wtoctawka

MOF Grudzigdza

MOF Inowroctawia

OSl gmin wykazujgcych
negatywna sytuacje
spoteczno-gospodarcza

OSI obszaréw cechujgcych
sie skrajnym niedoborem
wody dla rolnictwa

OSl obszaréw peryferyjnosci
transportowe;j
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