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PROTOKÓŁ
z XIX posiedzenia Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
22 stycznia 2026 r.
Hotel Bulwar, Toruń, formuła hybrydowa
[bookmark: _Hlk146527488]Agenda XIX posiedzenia KM FEdKP:
1. Powitanie uczestników posiedzenia
2. Zatwierdzenie porządku obrad
3. [bookmark: _Hlk207186024]Prezentacja projektu FEKP.08.20-IZ.00-0002/24 Lepszy start-czas na zmiany!
· EduArt Paweł Mieszkowski
4. Prezentacja projektu FEKP.08.17-IZ.00-0012/23 Szkoła Nowych Możliwości  
- Zakład Doskonalenia Zawodowego
5. [bookmark: _Hlk168574794]Prezentacja stanu wdrażania FEdKP 2021-2027 - przedstawiciel IZ
6. Przedstawienie stanowiska Grupy roboczej ds. realizacji zasad równościowych w programie w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów pod kątem realizacji zasad równościowych dla:
· Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
· Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
· Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT – aktualizacja kryteriów
· Działania  8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II

7. Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. realizacji zasad równościowych w programie w sprawie propozycji wprowadzenia kryterium premiującego „Projekt w sposób kompleksowy uwzględnia potrzeby osób ze szczególnymi potrzebami”
8. Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. polityki terytorialnej w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
9. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
10. Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. polityki terytorialnej w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
11. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
12. Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. polityki terytorialnej w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT – aktualizacja kryteriów
13. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT – aktualizacja kryteriów
14. [bookmark: _Hlk189640324]Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. EFS+  w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II
15. [bookmark: _Hlk207185580]Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II
16. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 1.2 Cyfrowy region Schemat: Rozwój systemu usług w zakresie e-zdrowia
17. Przedstawienie Stanowiska Grupy roboczej ds. zdrowia w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 6.16 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną OPPT Schemat: Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych – OPPT Działania
18. Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia kryteriów wyboru projektów dla Działania 6.16 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną OPPT Schemat: Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych – OPPT Działania
19. Zapytania i wolne wnioski
20. Zakończenie obrad
21. Obiad, godz. 1400

Porządek obrad: W załączniku do protokołu.
Uczestnicy: Lista uczestników w załączniku do protokołu.
Prezentacje: W załączeniu do protokołu.
Prowadzący: Michał Heller - Wiceprzewodniczący Komitetu Monitorującego FEdKP
W dniu 22 stycznia 2026 r., w Urzędzie Marszałkowskim w Toruniu, w formule hybrydowej odbyło się XIX posiedzenie Komitetu Monitorującego program Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 (dalej KM FEdKP). 
W posiedzeniu KM wzięło udział 44 członków KM FEdKP z prawem do głosowania - przedstawiciele strony rządowej, samorządowej, partnerzy społeczni i gospodarczy. Ponadto, w posiedzeniu uczestniczyli stali zastępcy członków KM FEdKP oraz inne osoby na zaproszenie Przewodniczącego.
Wiceprzewodniczący KM FEdKP 2021-2027, Michał Heller - dyrektor Departamentu Zarządzania Funduszami Europejskimi dla Kujaw i Pomorza powitał uczestników XIX posiedzenia KM FEdKP 2021-2027 i stwierdził quorum. Następnie członkowie KM jednogłośnie przyjęli zaproponowaną agendę posiedzenia.
Zgodnie z porządkiem obrad, Paweł Mieszkowski z EduArt przedstawił informacje na temat projektu nr FEKP.08.20-IZ.00-0002/24 Lepszy start - czas na zmiany. Prezentacja stanowi załącznik do protokołu. 
Jan Maria Grabowski z Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarządowych zapytał, czy były jakieś wyzwania w zakresie zapewnienia dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz z czego wynika struktura grupy docelowej, ponieważ parytet mężczyzn i kobiet w tej grupie nie jest typowy dla EFS+.   
Paweł Mieszkowski wyjaśnił, że badania przeprowadzono z organizacjami, które skupiają społeczności romskie, które są dość zamkniętą społecznością, a mężczyźni znaczą tam więcej niż kobiety. Wyjaśnił, że kobieta nie może zgłosić się do udziału w szkoleniu, jeżeli jej mąż/ojciec/partner nie wyraża na to zgody. Poinformował, że na początku były duże problemy z realizacją projektu i przez pierwsze 2-3 miesiące była niepewność, czy nie dojdzie do rozwiązania umowy, ponieważ było bardzo trudno dotrzeć do uczestników. Okazało się, że struktura była taka, że to mężczyźni mają się szkolić i mają utrzymywać kobiety, a one mają się zajmować domem i dziećmi. Stąd też, bez udziału tych mężczyzn i bez ich zgody, kobiety nie mogłyby uczestniczyć w szkoleniu. W społeczności romskiej jest organ, nazywany królem w danym regionie. Jest to osoba, która decyduje o całej społeczności i bez jej zgody, nie byłoby można pozyskać nikogo do udziału w projekcie. Następnie odniósł się do pytania dotyczącego dostępności dla osób z niepełnosprawnościami. Poinformował, że w projekcie wzięły udział 3 osoby z niepełnosprawnościami, w tym 2 osoby, które nie mogły się poruszać i nie miały możliwości dojazdu na zajęcia. Dodał, że oprócz tego, że sale były dostosowane, koszty dojazdu nie były ujęte w budżecie projektu. Zastosowano rozwiązanie „asystenta osoby niepełnosprawnej”. Uczestnicy byli przywożeni na zajęcia, asystent przebywał z tą osobą na zajęciach i pomagał funkcjonować, czy na warsztatach, czy na zajęciach indywidualnych.
Zofia Smolińska z Urzędu Miasta Bydgoszczy zapytała o trudności związane z realizacją tego projektu. Jak zauważyła, niektóre trudności zostały wymienione, ale może było ich więcej. Zapytała również o ponowną realizację takiego projektu lub podobnego. 
Paweł Mieszkowski odpowiedział, że realizacja kolejnego projektu mogłaby być możliwa, po wcześniejszym wprowadzeniu zmian dotyczących budżetu projektu, jak również zaplanowanych działań. Na pytanie o trudności w trakcie realizacji projektu poinformował  
o zmianie ustawy, czego rezultatem była sytuacja, że część uczestników projektu dostawała stażowe na podstawie starych stawek, a część otrzymywała stażowe na podstawie nowych, obowiązujących od 1 czerwca. Doprowadziło to do olbrzymiego konfliktu pomiędzy uczestnikami, ponieważ część z nich czuła się oszukana, że część uczestników otrzymała 1400 zł, a część 1700 zł. Taka sama sytuacja miała miejsce przy stażach zawodowych. Dodał, że jest to trudna grupa docelowa i gdyby nie stypendia stażowe/ stypendia zawodowe, które były zaplanowane w projekcie, to raczej projekt nie zostałby zrealizowany. 
W dalszej części posiedzenia, dr Tomasz Janicki i dr Jarosław Redo z Zakładu Doskonalenia Zawodowego przedstawili prezentację nt. projektu nr FEKP.08.17- IZ.00 -0012/23 Szkoła Nowych Możliwości. Prezentacja stanowi załącznik do protokołu.
[bookmark: _Hlk182832384][bookmark: _Hlk158719276]Zgodnie z porządkiem obrad, Michał Stańczak - z-ca dyrektora Departamentu Wdrażania Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza omówił „Stan wdrażania FEdKP 2021-2027”.  Prezentacja stanowi załącznik do protokołu.
Zofia Smolińska zapytała czy rozwiązywane umowy generują dla IZ problemy.
Dyrektor Michał Stańczak odpowiedział, że skala nie jest duża, gdyż na 1000 umów, które są zakontraktowane jest to około 20 umów.
Zgodnie z porządkiem obrad, Anna Sikora - Wiceprzewodnicząca Grupy roboczej ds. realizacji zasad równościowych w programie przedstawiła stanowisko Grupy roboczej w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów pod kątem realizacji zasad równościowych dla:
· Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
· Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów
· Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT – aktualizacja kryteriów
· Działania  8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II.
Wiceprzewodnicząca przekazała, że Grupa nie wniosła uwag i pozytywnie zaopiniowała projekty kryteriów w zaproponowanym przez IZ kształcie.
Następnie poinformowała, że Grupa kontynuowała dyskusję na temat propozycji wprowadzenia nowego kryterium pod roboczą nazwą „Projekt w sposób kompleksowy uwzględnia potrzeby osób ze szczególnymi potrzebami”.
Przypomniała, że pierwotną intencją wprowadzenia tego kryterium było włączenie do dokumentacji projektowej audytu dostępności jako elementu obligatoryjnego. 
Poinformowała, że IZ mając na uwadze liczne zapytania i wątpliwości pojawiające się w odniesieniu do wprowadzenia obowiązkowego wymogu opracowania audytu dostępności dla danego przedsięwzięcia, zmodyfikowała formę tego kryterium i zaproponowała, aby miało ono charakter premiujący. Miało to zachęcić wnioskodawców do świadomego i systemowego uwzględnienia dostępności już na etapie planowania projektu. Z założenia audyt projektu byłby pomocnym narzędziem do oceny spełniania przez projekt standardów dostępności. Poza tym wskazywałby konkretne obszary i elementy wymagające doprecyzowania, bądź poprawy. Rzetelnie opracowany audyt, dostosowany do potrzeb konkretnej inwestycji przyczyniłby się do zmniejszenia ryzyka wystąpienia jakichkolwiek problemów na etapie realizacji projektu i pozwoliłby uchronić przed późniejszym ewentualnym nakładaniem korekt. Ponadto, audyt byłby wsparciem dla wnioskodawcy w planowaniu i przygotowaniu projektów zgodnych z zasadami równości szans i niedyskryminacji, co w efekcie przyczyniłoby się do spełnienia zasad horyzontalnych w zakresie dostępności realizowanego przedsięwzięcia. 
Poinformowała, że do propozycji wprowadzenia kryterium premiującego wpłynęły przed posiedzeniem Grupy uwagi od trzech instytucji: z Urzędu Miejskiego w Grudziądzu, Miasta Bydgoszcz oraz Gminy miasta Toruń. Mając na względzie te uwagi oraz posiadając doświadczenie płynące z dotychczasowych konsultacji przedmiotowej kwestii, wyjaśniła, że Dyrektor Michał Heller zaproponował rezygnację z wprowadzenia do pakietu kryteriów kryterium premiującego „Projekt w sposób kompleksowy uwzględnia potrzeby osób ze szczególnymi potrzebami.” Głównym argumentem przemawiającym za zmianą podejścia był fakt, że mimo wielomiesięcznych prac i dyskusji kryterium nadal budzi wiele wątpliwości interpretacyjnych. Pojawiła się zatem obawa, że na obecnym etapie wprowadzenie omawianego wymogu mogłoby potencjalnie pociągnąć za sobą problemy z jego realnym wdrożeniem. Jednocześnie, na posiedzeniu grupy, dyr. Michał Heller zaznaczył, że rezygnacja z wprowadzenia nowego kryterium nie oznacza odstąpienia od wymogu zapewnienia projektów dostępnych, gdyż zagwarantowanie dostępności realizowanych projektów jest obligatoryjne i dotyczy każdego beneficjenta i każdej inwestycji.
IZ nadal zachęca wnioskodawców do przeprowadzenia audytu dostępności projektu przed rozpoczęciem jego realizacji, tak by podnieść jakość planowanych projektów pod względem dostępności oraz zminimalizować ryzyko wystąpienia barier na etapie wdrażania.
Natomiast wydatki związane ze sporządzeniem takiego audytu, zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 mogą być kwalifikowalne – oczywiście w części, która bezpośrednio dotyczy projektu.
Dotychczas wypracowane materiały zostaną wykorzystane jako merytoryczny wkład do regulaminu wyboru projektów oraz instrukcji wypełniania wniosku o dofinansowanie projektu, a także jako element szerszych działań informacyjno-edukacyjnych. 
Materiały te zostaną opracowane we współpracy z Departamentem Wdrażania FEdKP oraz Instytucjami Pośredniczącymi, z myślą o zapewnieniu spójnego i praktycznego wsparcia dla wnioskodawców i beneficjentów.
W uzupełnieniu,  Lucyna Tkaczyk - koordynatorka ds. Karty Praw Podstawowych i Zasad Równościowych poinformowała o planowanej rozbudowie zakładki „Fundusze bez barier” na stronie internetowej programu FEdKP 2021-2027. Tam właśnie będzie promowane stosowanie audytu dostępności jako dobrej praktyki.
Podsumowując, Wiceprzewodnicząca przekazała, że Grupa przychyliła się do propozycji rezygnacji z wprowadzenia kryterium premiującego pod roboczą nazwą „Projekt w sposób kompleksowy uwzględnia potrzeby osób ze szczególnymi potrzebami”.
Jan Maria Grabowski z Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarządowych poinformował, że nie uczestniczył w dyskusji dotyczącej tego kryterium, ale cieszy się, że dyr. Michał Heller podjął decyzję o wycofaniu tego kryterium. Stwierdził, że uwaga powinna bardziej skupiać się na zachęcaniu beneficjentów, by w ramach kosztów kwalifikowalnych realizowali te działania oraz na pomocy, na zasadzie przykładów dobrych praktyk i szkoleń, aby zasady dostępności były prawidłowo wdrażane w projektach. 
Dyrektor Michał Heller wyjaśnił, że na początku audyt miał przede wszystkim pomagać, ale IZ doszła do wniosku, że ten sam efekt zostanie osiągnięty w mniej inwazyjny sposób tzn. zachęcając i pokazując jak zrealizować zasady dostępności. 
Anna Sikora przypominała, że na wszystkich posiedzeniach Grupy roboczej, kiedy trwały dyskusje nad wprowadzeniem najpierw audytu dostępności, a potem kryterium premiującego, IZ za każdym razem zachęcała wnioskodawców i nadal deklaruje chęć promowania wśród nich stosowania audytu na własną rękę, a wydatki te są kwalifikowalne. 
W kolejności, Przewodnicząca Grupy ds. PT - Zofia Smolińska poinformowała, że Grupa robocza, po przeanalizowaniu i wprowadzeniu kilku technicznych zmian do projektu kryteriów dla Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów, Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne – aktualizacja kryteriów, Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT – aktualizacja kryteriów, rekomenduje przyjęcie powyższych kryteriów.
Następnie Wiceprzewodniczący KM przeprowadził głosowanie nad uchwałami dla:
· Działania 2.7 Adaptacja do zmian klimatu w miastach ZITy regionalne - uchwała została przyjęta jednogłośnie;
· Działania 5.11 Wsparcie administracyjne gmin ZITy regionalne - uchwała została przyjęta jednogłośnie;
· Działania 5.16 Wsparcie administracyjne gmin OPPT - uchwała została przyjęta jednogłośnie.
Zgodnie z porządkiem obrad, Przewodnicząca Grupy ds. EFS plus - Milena Skopińska poinformowała, że Grupa robocza, po przeanalizowaniu projektu kryteriów dla Działania 8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II, rekomenduje przyjęcie powyższych kryteriów.
Następnie, Wiceprzewodniczący KM przeprowadził głosowanie nad uchwałą dla Działania 8.22 Ekonomia społeczne, schemat: Wsparcie na rzecz ekonomii społecznej realizowane przez Ośrodki Wsparcia Ekonomii Społecznej w województwie kujawsko-pomorskim II - uchwała została przyjęta jednogłośnie.
Kolejnym punktem agendy było zatwierdzenie kryteriów dla Działania 1.2 Cyfrowy region Schemat: Rozwój systemu usług w zakresie e-zdrowia. Dyrektor Michał Heller wyjaśnił, że kryteria były  przedmiotem obrad Grupy roboczej ds. zdrowia oraz były przedstawiane na posiedzeniu KM, ale nie mogła być podjęta uchwała w tym zakresie, ponieważ nie była jeszcze podjęta uchwała Komitetu Sterującego ds. koordynacji i wsparcia w sektorze zdrowia.  Poinformował, że IZ otrzymała uchwałę w sprawie przyjęcia Planu Działań w sektorze zdrowia na rok 2026 w zakresie FEdKP 2021-2027, która została podjęta 19 grudnia 2025 roku. W związku z tym KM może głosować nad zatwierdzeniem uchwały w zakresie kryteriów dla tego Działania.
Następnie, Wiceprzewodniczący KM przeprowadził głosowanie nad uchwałą dla Działania 1.2 Cyfrowy region Schemat: Rozwój systemu usług w zakresie e-zdrowia - uchwała została przyjęta jednogłośnie.
W kolejności, Lucyna Swoińska-Lasota - naczelnik Wydziału Programowania w zastępstwie za przewodniczącą Grupy ds. zdrowia poinformowała, że do projektu kryteriów dla Działania 6.16 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną OPPT Schemat: Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych - OPPT Działania, zostały wprowadzone kosmetyczne zmiany.  Grupa robocza ds. zdrowia po przeanalizowaniu powyższych kryteriów w trybie obiegowym, rekomenduje ich przyjęcie.
Następnie, Wiceprzewodniczący KM przeprowadził głosowanie nad uchwałą dla Działania 6.16 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną OPPT Schemat: Zwiększenie dostępności usług zdrowotnych – OPPT Działania - uchwała została przyjęta jednogłośnie.
Zapytania i wolne wnioski
Witold Jankowiak  z Nadwiślańskiego Związku Pracodawców Lewiatan powrócił do tematu, który był podejmowany na ostatnim spotkaniu, czyli nowych priorytetów. Zgłosił prośbę dotyczącą priorytetu 11 Fundusze Europejskie na infrastrukturę i badania podwójnego zastosowania. Poprosił, by zacząć  rozmowy o sposobie dystrybuowania środków zanim kryteria staną na posiedzeniu KM tzn., by IZ skonsultowała ze środowiskiem przedsiębiorców pomysł na dystrybucję tych środków. Dodał, że to nie musi być formalna ścieżka konsultacji, może to być spotkanie w gronie organizacji pracodawców, czy organizacji biznesowych. 
Dyrektor Michał Heller podziękował za ten wniosek. Wyjaśnił, że kształt nowych priorytetów jest przedmiotem negocjacji i spotkań IZ z KE, a  ramy, które zostaną zawarte ostatecznie w programie jeszcze się kształtują i kiedy wszystkie wątpliwości, czy zalecenia zostaną wyjaśnione z KE, wówczas IZ będzie w stanie przejść do późniejszego etapu, tj. do typów projektów, czy kryteriów. Poinformował, że IZ jest jak najbardziej otwarta na skonsultowanie materiałów ze wszystkimi środowiskami. Przypomniał, że nowe priorytety nie będą wiązały się z jakimikolwiek nowymi środkami w programie, to są tylko przesunięcia wewnętrzne w ramach programu, a czasem takie rozwiązania, które w rozszerzony sposób będą pozwalały wdrażać inicjatywy, które już wcześniej IZ miała rozpoznane. W związku z tym pula środków, które będą przeznaczone na zupełnie nowe inicjatywy, nie będzie taka jakie są w tym zakresie potrzeby w naszym regionie. IZ ma świadomość, że to nie jest jedyne źródło finansowania tych potrzeb, ponieważ powstał chociażby Program ochrony ludności cywilnej, który będzie współtworzył razem z tymi środkami całą architekturę odbudowy bezpiecznego kraju i naszego województwa. 
Joanna Kuchta z Powiatu Inowrocławskiego poprosiła, aby przy kształtowaniu nowych priorytetów, zwrócić szczególną uwagę na inne dostępne już fundusze na poziomie rządowym, ale także na ten program, który będzie dostępny w ramach wydzielonych środków Krajowego Planu Odbudowy. Zadała również pytanie do Działania 1.2 Cyfrowy region, schemat: Rozwój systemu usług w zakresie e-zdrowia, który jest dedykowany szpitalom wojewódzkim. Zapytała, czy są szanse na wsparcie w ramach tego schematu dla szpitali, których organami założycielskimi są powiaty/miasta.
Dyrektor Michał Heller odniósł się do pytania dotyczącego nowych priorytetów. Wyjaśnił, że IZ musi brać pod uwagę różne schematy wsparcia tj. funduszu bezpieczeństwa i obronności, a także środki z programu regionalnego. W tym zakresie niezbędna jest koordynacja na poziomie kraju i regionów i dużą role pełni Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej. Poinformował o najbliższym spotkaniu w tej sprawie IZ ze służbami Wojewody, ponieważ  służby te będą miały bardzo dużą rolę, jeśli chodzi o koordynację planów z innymi strumieniami środków. Następnie odniósł się do pytania dotyczącego wsparcia dla szpitali powiatowych. Wyjaśnił, że nie chciałby składać obietnic, ale toczą się prace w kierunku, by zbudować odrębny schemat dla szpitali powiatowych, w ramach tego samego Działania, w zakresie e-zdrowia. Dodał, że wcześniej planowano, by sektor jednostek ochrony zdrowia był wsparty w ramach środków z KPO, ale raczej ten plan nie dojdzie do skutku. 
Jan Maria Grabowski pogratulował IZ zajęcia 1 miejsca za wykonaną kontraktację wśród innych regionów. Następnie powrócił do kwestii dostępności, Wytycznych w zakresie równościowymi i w kontekście kryterium premiującego „Projekt w sposób kompleksowy uwzględnia potrzeby osób ze szczególnymi potrzebami”. Zapytał, czy jest wykorzystywany w programie tzw. mechanizm racjonalnych usprawnień, a jeśli tak to w jakiej skali.  Rozwiązanie wprowadzone w Wytycznych równościowych, które mówi o tym, że jeśli na etapie planowania projektu nie zostały przewidziane konkretne wydatki na dostępność, a potrzeba ich poniesienia pojawiła się w trakcie realizacji projektu, to beneficjent może wystąpić o dodatkowe środki, które zgodnie z Wytycznymi są określone w danej kwocie. Zapytał, czy beneficjenci korzystają z tego narzędzia, czy takie potrzeby się pojawiają, a jeśli tak to jaka jest mniej więcej skala. Jeśli IZ nie dysponuje taką wiedzą na tym posiedzeniu KM, to poprosił o przedstawienie tej informacji na kolejnym spotkaniu KM. 
Marta Zawadzka -  z-ca dyrektora Departamentu Wdrażania FEdKP odpowiedziała, że nie było zgłoszeń, aby zastosować ten mechanizm, beneficjenci korzystają w  ramach środków, które są im dostępne. 
Zofia Smolińska dopytała, czy mechanizm ten daje szansę na dodatkowe środki w trakcie realizacji projektu, ponieważ podjęte były decyzje, że poszukiwane były oszczędności w samym projekcie.  
Dyr. Marta Zawadzka odpowiedziała, że w przypadku projektów EFS, jeśli chodzi o poprzednią perspektywę finansową, to w pierwszej kolejności beneficjenci byli proszeni o to, by wygospodarować środki w ramach już otrzymanej alokacji, czy zakontraktowanych już środków unijnych. Nie było też sytuacji w EFS RPO 2014-2020, aby jakakolwiek pula środków była dorzucona. 
W uzupełnieniu, Dyr. Michał Stańczak dodał, że w przypadku EFRR RPO 2014-2020 miały miejsce zwiększenia, zwłaszcza w końcowej fazie realizacji programu, gdzie wzrosły koszty zadań po przetargach. Natomiast w obecnej perspektywie nie było takich zgłoszeń. 
Dyrektor Michał Heller wyjaśnił,  że być może nie wszyscy wiedzieli, że istnieje taki mechanizm i dlatego też nie była to powszechna praktyka i w pierwszej kolejności w tym zakresie szukane są oszczędności, jeśli jest taka potrzeba w ramach projektu. Dodał, że w wielu działaniach może już nie być wolnej alokacji, z której można byłoby skorzystać i zwiększyć wartość realizowanego projektu na mechanizm racjonalnych usprawnień. IZ liczy na to, że dzięki dyskusjom, mechanizm zastosowania audytu dostępności i inne wszelkie rozwiązania niezbędne w zakresie dostępności zostaną przewidziane i już zabudżetowane w ramach projektu.
Jan Maria Grabowski stwierdził, że należałoby bardziej uświadomić beneficjentów o możliwościach korzystania z różnych narzędzi tj. audytu w ramach wydatków kwalifikowalnych, czy mechanizmu racjonalnych usprawnień w zakresie dostępności.
Dyr. Michał Heller podziękował za ten głos i  zgodził się, że należy o tych rozwiązaniach mówić, zachęcać do udziału w projektach, do korzystania z różnego rodzaju form wsparcia, organizując szkolenia dla wnioskodawców przed konkursami, czy publikując bazy wiedzy, dobre praktyki, przygotowując zapisy dokumentów naborowych. 
W uzupełnieniu do kwestii rozwiązanych umów w programie FEdKP,  Dyr. Michał Stańczak wyjaśnił, że w całym programie regionalnym było 10 takich umów, na kwotę ponad 800 mln zł. Poinformował, że na kolejnym posiedzeniu KM przedstawi dokładną ilość rozwiązanych umów i na którym etapie zostały rozwiązane. 
Ewa Kwiesielewicz-Szyszka ze Stowarzyszenia Kujawsko-Pomorski Ośrodek Wsparcia Inicjatyw Pozarządowych „Tłok” pogratulowała tak dobrego wyniku naszemu województwu. Zapytała, czy wiadomo, kiedy zostanie wdrożona Europejska Karta Osób Niepełnosprawnych, nad którą trwają prace.
Lucyna Tkaczyk - Koordynatorka ds. Karty Praw Podstawowych i zasad równościowych odpowiedziała, że prace nadal trwają i jeżeli zostaną zakończone, to członkowie KM zostaną o tym poinformowani.
Ewa Kwiesielewicz-Szyszka zapytała również o małą liczbę konkursów na usługi społeczne i tych z udziałem partnerów społecznych, czyli organizacji pozarządowych. Poprosiła o więcej informacji w kwestii negocjacji/rozmów z KE.
Dyr. Michał Heller odpowiedział, że harmonogram konkursów jest aktualizowany w miarę potrzeb. Zapewnił, że pojawią się kolejne nabory m.in. w zakresie usług społecznych, ale nie ma na tyle precyzyjnych ustaleń, by wskazać informacje na temat budżetów, zakresów, typów beneficjentów, czy czasu ogłoszenia. Poprosił o chwilę cierpliwości, gdyż w harmonogramie pojawi się grupa projektów w ramach planów naprawczych polityki terytorialnej.  
Wiceprzewodniczący KM podziękował wszystkim zgromadzonym za spotkanie i zakończył 
XIX posiedzenie KM FEdKP 2021-2027.
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